














 



 تمهيد
 بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله والشكر لله سبحانو وتعالى قد انعم بنعمتو الينا. حتى يتمكن الباحثة انتهاء من كتابة 
البحث,  والصلواة والسلام لنبي محمد الذي وجو الإنسان الى طريقة التي يرضى بها. من اجل تحقيق 

لكتابة البحث  سعادة الحيات الدنيا والأخرة. في إستعمال واجبات الكانت ىذا البحث لحصول لدرجة
في قسم تدريس اللغة العربية كلية التًبية وعلوم التعليم الجامعة الإسلامية الحكومية بادنج سدمبوان, حتى 

بمعهد مرضات الله  ذلتلاميلالتعلم  المعلم في ترقية الإنجاز جهود "كتابة تشكل  ىذه البحث بالموضوع 
 ". يةتبانولي الجنوب ولڠڬوتانو ف

البحث, وجو الباحثة من الصعوبات في وقت المناقسة و في حصول على كتب  فى إتمام من ىذا
بسباب اقل العلم نقص المواد المستخدمة, ولكن بفضل نعمة الله سبحان وتعالى, والمساعدة في نهاية من 
مختلفة الأطراف يمكن ان تكتمل ببساطتها. لن يتم الإنتهاء من ىذا البحث دون التسجيع ونوايا 

 ميم قوي ومساعدة معنوية ومادية من مختلف الأطراف, لأن الباحثة تريد شكر الى :صادقة, تص

الثانى    المشرفيرالمشرف الأول على اسرون لوبيس الماجست جستيراالم ايروادي الأستاذ الدكتور.١
كانا على استعداد لقضاء بعض الوقت والطاقة يعتقدان تقديم الإرشاد والتوجيو في إعداد ىذه 

 .البحث
الجامعة الاسلامية الحكومية بادنج  رئيس ،الماجستير الحاج إبراىيم سيريجارالفروفيسور الدكتور . ٢

 .الذي وافق ىذه الدراسة سيدمبوان
فى الجامعة الاسلامية الحكومية وعلوم التعليم  التًبيةكلية   عميدة الدكتورة ليليا حلدى الماجستير. ٣

 .التي وافقت الدراسة بادانج سيدمبوان



وعلوم كلية التًبية   قسم تدريس الغة العربية رئيس محمد يوسف بولونجان الماجستير الأستاذ. ٤
 الذي قدم التوجيو لهذه البحث. فى الجامعةالاسلامية الحكومية بادانج سيدمبوان التعليم

مبوان الجامعة الاسلامية الحكومية بادانج سيد رئيس في المكتبة همي الماجستير،يوسري ف ستاذالأ .٥
قد بذال جهدىم ساعدونى وطرصو الى الكتب التي ترتبط لهذا البحث، والتى الشكر إلى كل 

 هد قد بذلوانى أيضا لجمع المعلومات والبيانات. موظفين المع
 تانو فنجول الله معهدمرضات في والتلاميذ والمعلم النحو المعهد المدير .cL. فلحان الدين ٦

 .الجنوبومقاطعة تبانولي ستنجاك 
ابى واأمى ، الذان ساعدنى ، سواء معنويا وماديا لانهائية، كي أتمكن من استكمال إعداد ىذه . ٧

 .البحث

. وايضا ألشكر إلى اخي الشقيق مراوان شة فوترا الذي شجعتٌ بالحماس ولقوى حتى أكملت ٨
 اعداد ىذا البحث

القارئين، والعارفين الذين عرفوا ارجوا من ن فى ىذه الرسالة، وجدت النقصان،قد تيقنت ا  
عن المعلومات الموجودا فى ىذه البحث الانتقادات والملاحظات حتى تكون الرسالة، قريبة إلى 

 الكمال، الحمدلله رب العالمين.

 ٢١١٩      نج سيدمبواناباد
 الكاتب
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 ملخص
 :سرى رزقي سياغيان  الطالبة

 ١٠٠٠٣٣٣٣١:  لقيدرقما
تانو  بمعهد مرضات اللهذلتلاميل التعلم الإنجازدالمعلم في ترقيةو جه:  البحث

 يةتبانولي الجنوبولڠڬوف
تعلم  الإنجازما ىوالجهود الذي يتم الدعلم لترقية ، ذىالبحثھفى  تركيز الدسألة كما 

ما ىوالدشكلات , و يةتبانولي الجنوبولڠڬوتانو فمرضات اللهالتلاميذ في مادة النحو بمعهد 
 . تعلم التلاميذ في مادة النحو بمعهد مرضات الله الإنجازالذي يعاني الدعلم لترقية 

إن طريقة البحث الدستخدمة في ىذه الدراسة ىي استخدام منهج نوعي باستخدام  
التي تصف الظواىر أو الأحداث التي تحدث في الحقل كما ىي. تتألف أداة جمع  وصفيطريقة 

 .مرضات اللهمعهد البيانات الدستخدمة من الدلاحظات والدقابلات في 
تعلم التلاميذ في مادة  الإنجازالجهود الذي يتم الدعلم لترقية نتائج ىذه الدراسة ىي  

على أساس الجدارة ، وتوفير توجيو التعلم  تلاميذ، أي عن طريق تكوين مجموعة من النحو 
 الآلي ، والتوجيو الفردي ، وإعطاء الحافز وإعطاء الجوائز.

هي: مرضات اللهتعلم التلاميذ في مادة النحو بمعهد الإنجاز ثم العوامل التي تؤثر على  
، والاىتمامات ، والدوافع. في حين أن  التلاميذالعوامل الداخلية ىي: التغيرات في مواقف 

العوامل الخارجية ىي: لا يزال الأسلوب التعليمي للمدرس مفتقراً ، إلا أن الدعلم غالباً ما 
 يستخدم طريقة المحاضرة وطريقة الأسئلة والأجوبة ووسائل الإعلام أو الأدوات ونقص التمويل.
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 الباب الأول

 مقدمة

 خلفية المسألة  - أ
إن الدعهد عندما يقتًن مع الددرسة التي ظهرت في اندونيسيا، ىو اقدم نظام التعليم 
اليوم. ىذا التعليم كان في الأصل تعليم ديني اسلامي بدأ منذ ظهور المجتمع الاسلامي في 

التعليم بشكل اكثر انتظاما مع الاندونيسي في القرن الثالث عشر. بعد عدة قرون تنظيم ىذا 
 .لدعهدسمي با ذيلتلامثم وضعت مع إنشاء الدسكن ل ظهور اماكن الدراسة. ىذا النموج

Pada masa-masa awal, Pesantren sudah memiliki tingkatan yang berbeda-

beda.Tingkatan pesantren yang paling sederhanahana yamengajarkan cara membaca 

huruf Arab dan Al-qur’an. Sementara pesantren yang agak tinggi adalah pesantren 

yang mengajarkan berbagai kitab Fiqih, Ilmu Aqidah, dan Amalan Sufi, disamping 

Tata Bahasa Arab ( Nahwu Sharaf)
1
.  

مستويات لستلفة ، طبقة الدعهد ابسط الظا يتعلم كيفية قراءة  أولا لدى الدعهدأي : 
، والعقيدة، والصوفية وبالإضافة العالية الذي يتعلم الكتب الفقوالعربية والقرآن. في حين الدعهد 

 الى قواعد اللغة العربية.

الدعهد ىو الدؤسسة الذي لا يمكن فيها الدشاركة، لان الدعهد ىو وجود من الذدف 
الذين ىم خبراء في لرال العلوم، وخاصة العلم الدين. لغب على الدعهد ايضا ان يدرك  ذيالتلام

  .القدرة على تطوير ولشارسة الدعرفة الدينية في المجتمع.
                                                             

1
H.M. Sulthon Masyhud. Dan  Moh. Khusnur dilo, Manajemen Pondok Pesantren, (Jakarta, DIVA 

Pustaka, 2003), hlm. 1,2   
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خمسةعناصر الذي لا يمكن فصلها، ىي الدعهد، لذاعادةفي مؤسسة التعليم،أي: 
ثلاث  ،Izimakالقتدريس الكتب و الددرس، اما علامة الدهعد، كما ، ذيالتلامالدسجد، 

على اساس الذي يتعلم النصوص العربية  ذيالتلامالأول الددرس كتنفيذ التعليم الثاني  علامات
يسكن جماعة لفتًة الطويلة،  ذيالتلامعن التدريس، والتفاىم والدين الاسلامي والثالث الددرس و 

 .2ثال الدسكن الذي يسمى " الدعهد"ل الديشكل المجموعات على سبي

ت من صلت اللغة العربية الذي نشأت حلعرب فقط. عدد الدفردااللغة العربية ليس ل
حات في اللغة العربية حيث في زمان قبل الدخول الاسلام لم صطلاالثقافة الإسلامي و كثير الأ

ينها ىوللغة الدينية وبجانب لوظيفة اللغة العربية بلغد فيها. ىذا الجميع الذي وقعت لان ا
للغة الدارف واللغة التجارية وغير ذلك. لان اللغة العربية يفتح لتطوير من الغني الاخرى 

 الدفردات والعلمي.
فيها، لان اللغة العربية فيها الوظيفة الخاصة و كالالة  يتعلم اللغة العربية افضل يرجى

رئيسي للتعاليم  انمصدر لغة القرآن والحديث لعامتجهة اللغة العربية التواصلية بين الانسان.
 ما يلي:يوسفسورة لكلمة الله في الدينية الإسلامية. ىذا ىو وفقا 

عَ  ا  نً رْآ  ُ ق هُ  ا نَ زَلْ  ْ ن أَ نَّا  و إِ لُ قِ عْ  َ ت مْ  لَّكُ عَ لَ يِّا  )رَبِ   (۲ن

Artinya: “Sesungguhnya Kami menurunkannyaberupa Al Quran denganberbahasaArab, 

agar kamumemahaminya”. (QS. Yusuf: 2).
3
 

                                                             
2

Google, Syamsul Ma’arif, Pesantren Vs Kapitalisme Sekolah (Semarang: Need‟s press, 

2008),hlm.63 
3Departemen Agama Republik Indonesia, Al-Qur’an dan Tarjamah nya, (Jakarta :Diponegoro, 

2005), hlm. 65. 
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وىو . العلوم لضغو والأخرالبلارف، ة فروع لستلفة من العلوم، مثل لضو، صللغة العربي
ا ، ثم يمكن لأي شخص قراءتهلضوعلم يتقن اللذالك ،ستًاتيجية، العلم الأساسي التي تعتبر ا

الكرنً والحديث بصحيحة  العربية، وخاصة القرآن الغةبوفهمها الكتب أو الكتب التي 
 فهم كلمةو ىو العلم الذي لغب تعلمو أولا للأشخاص الذين يرغبون في نحومناسبة. ال

 العربية.

ي لغب مراعاتها قبل بالنسبة للأشخاص الذين يريدون أن يفهموا ىو العلم الذنحو ال
الأحق أن  لضو: كان Nadzam"Imrithiفي د ين لا فار شالجمل في اللغة العربية، كما قال لػيى 

العلم لا يمكن أن يفهم ، في الواقع فروع الدعرفة لضو تدرس أولا، لأن كلمة في اللغة العربية دون 
لضوىلم الدستفادة حول الأرقام العربية الدنصوص عليها كثيرا، مثل ىو علم معاني، بديع، شرف، 

و مطلوب على وجو ىو العلم الذي يناقش قواعد اللغة العربية الأساسية ىجرا. العلم لضو 
 4التحديد في فهم الأدب العربي، وخاصة القرآن والحديث يصعب فهمها.

 .الإلصاز فى مادةالنحوتًقيةلمحاولةضات اللهر مالدعهد فى ن الدعلمو لذلك، 

 Prestasi adalah penilaian dari hasil atau usaha yang telah dilakukan yang 

dinyatakan dalam bentuk angka atau huruf dan dapat mencerminkan hasil yang telah 

dicapai seseorang dalam waktu tertentu.
5
 

ف الجهود الدبذولة في شكلرقم أو حر الإلصاز ىو تقييم للنتيجة أو يتم التعبير عن أي :
من التعليم  الإلصازالتعلم غضون فتًة زمنية معينة. في ويمكن أن تعكس تحققت نتائج واحدة في

                                                             
4

Itmamul Umam, “Upaya Guru Dalam Meningkatkan Prestasi Belajar Nahwu di Madrasah 

Diniyah At-thohiriyah”, Skiripsi (IAIN Purwokerto 2015),Minggu 01 November 2017 
5
Nana Sujana.Cara Belajar Siswa Aktif, ( Bandung: Sinar Baru Algesindo, 1996), hlm.12 
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ة تعلم ىو معيارا لالصاز عاليتعليم والدفي ذيالتلام. لصاح نتائج أفضلما لتحقيقوالتعلم يسعى دائ
 .تعلم ومنخفضة من التعليم والد

بوبا سوف يكون لزذيالتلامإلصاز عاليا، لأنو من خلال  يريدون دائما إلصاز تعليم ذيالتلام
لغعل من السهل بالنسبة لو لدواصلة التعليم في الدستوى التالي. وبالإضافة  الدعلم ووالديو، حتى

إلى ذلك فإنها تحصل أيضا على سهولة في عملية التعلم، من بينها ىناك الدنح الدراسية التي 
 تحددىا الحكومة.

الذين لا يؤدون سيواجهون صعوبات في عملية  ذيالتلاممن ناحية أخرى، فإن  
م، حتى أن القيمة التي تم الحصول عليها ليست مرضية أو غير كما ىو متوقع، تعلالتعليم والد

 وانو لن لػصل على مساعدة للمنح الدراسية من الحكومة.
 :۱۱ىو الآية  السورة المجادلوأولئك الذين لديهم الدعرفة من قبل الله في وقد وصفت 

حُوا في الْمَجَالِسِ فاَفْسَحُوا يَ فْسَحِ اللَّوُ  ياَ أيَ ُّهَا الَّذِينَ آمَنُوا إِذَا قِيلَ لَكُمْ تَ فَسَّ
 وَاللَّهُبِمَاتَ عْمَلُولَطبَِيرٌ ۖ  وَإِذَاقِيلَانشُزُوافاَنشُزُوايَ رْفَعِاللَّهُالَّذِينَآمَنُوامِنكُمْوَالَّذِينَأوُتوُاالْعِلْمَدَرَجَاتٍ ۖ  لَكُمْ 

Artinya: “Hai orang-orang yang beriman apabila dikatakan kepadamu berilah 

kelapangan di dalam majelis-majelis, maka lapangkanlah niscaya Allah akan 

memberi kelapangan untukmu. Dan apabila di katakan berdirilah kamu maka 

berdirilah, niscaya Allah akan mengangkat derajat orang-orang yang beriman 

di antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu beberapa derajat. Dan Allah 

Mahateliti apa yang  kamukerjakan".
6
 

أن الناس الذين لديهم إلصاز التعلم العالي سوف تعالى الله درجة من  ن الآية الدذكورةم
 .الآخرين من حولو. لذلك من الواضح لنا أن التعلم مهم جدا

                                                             
6. Departemen Agama RI. Al-Qur’an dan Tarjamahnya, (Jakarta :Toha Putra, 1989), hlm. 544. 
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ت في لغب على الدعلمين الدختصين أن يعرفوا جيدا كيف الخطوات أو الاستًاتيجيا
اعتادوا على التعلم عن طريق  الذين ذيالتلامم الجيد. سيتميز في تحقيق التعلذيالتلامتحسين تعلم 

الذين لم يعتادوا على تعلم أنو يبدو أن قيمة أو أداء ليست ذيالتلامأداء التعلم الجيد، في حين أن
 جيدة.

في الددارس الداخلية، لغب أن يكون لدى اد هلأجتالخطورة الدهمة للمعلم، وخاصة 
، لأن نظام اباطن واظاىر كانت الدعلم القدرة واستخلاص الدعلومات وتنضج تماما على حد سواء 

التعليم مدرسة داخلية تغطي جميع جوانب الدعرفية وفعالة والنفسي. ىذه الظاىرة تعطي 
جيدة والأخلاق كاريما على  ن تكون قادرة على عرض شخصية الاعتقاد بأن الدعلم لغب أ

 أساس الالتزام الإسلامي.
Berbagai upaya yang dilakukan dalam meningkatkan prestasi belajar siswa 

dalam mempelajari suatu materi pelajaran terletak pada kemampuan guru dalam 

mengelola interaksi belajar mengajar, kondisi belajar, dan membangun struktur 

kognitifnya pada bangunan pengetahuan serta mempresentasikannya kembali secara 

benar.
7
 

تعلم موضوع تكمن في  فيترقية الإلصاز تعلم التلاميذ ة في لستلف الجهود الدبذولأي : 
على إدارة التفاعل والتعلم، وظروف التعلم، وبناء البنية للبناء الدعرفة وتقديمها مرة  قدرة الدعلم

 .أخرى بشكل صحيح
ىذا المجال لا يزال بعيدًا أن الواقع الذي لػدث في استنادا إلى ملاحظات الباحث  

صعوبات في فهم واستلام  تلاميذ الذين يواجوعن التوقعات بأنو لا يزال ىناك العديد من ال
الدادة التي وصفها الدعلم عندما تتم عملية التعلم بشكل جزئي ، يميل السانتًي العظيم إلى 

                                                             
7
Soewondo dkk. Pembelajaran Remedial,(Jakarta: Departemen Pendidikan Nasional Direktorat 

Jenderal Pendidikan Dasar dan Menengah Direktorat Tenaga Kependidikan, 2003), hlm. 2. 
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وتلقي وتلقي الدلاحظات  الاستغناء دون الاستجابة للمواد التي ينقلها الدعلم ، اجلس بهدوء
 8فقط من قبل الدعلم.

 ۰۸بناءً على مستند قيم مدرسة الداردوتلة الإسلامية الداخلية ، فإن القيمة الأعلى ىي القيمة 
بينما القيمة الأدنى ىي قيمة  ٧٧و  ٧۸وما فوق ، في حين أن القيمة الكافية ىي القيمة 

 التلاميذ٪فقط٠٤،أصبح٥٧درجاتالعديدة التي حققت متوسط  ۰التلاميذوأقل. من فئة ٥٧
 9٪. ٥۸بنسبة  ٥٧الذي كان أقل من

و. ىل التي يقوم بها الدعلم في تعلم لضما ىي الأنشطة  اد الباحث أن لدعرفةر وىكذا ا
الذين يصعبون استجابة للمواد الدقدمة من قبل  ذيالتلامالتي تنقلها؟ أو  لأنهم لم يتقنوا الدواد

 الدعلم.
في  ذيالتلامالإلصازتعلمبدراسة سبب تحقيق  ، يهتم الباحثالوارد وبناء على الوصف 

في ذلك الخبراء في  و بمالض مادةين أن الدعلم الدسؤول عن منخفضة، في ح الله مرضات معهد
. لذذا السبب يرغب البحث في ذيالتلامالالصاز ما ىي جهود الدعلم في ترقية و. تقريبا لضمادة 

معهد مرضات الله بلتلاميذ التعلم لإنجاز ترقية في  المعلمجهود ث بعنوان: إجراء البح
 .يةتبانولي الجنوب لڠڬووفتانو 
 المسألة حصر-ب

 سألة،وىي:الدصر لتوضيحنطاقالدشكلة،منالضرورلػ
 ذ في مادة النحو بمعهد مرضات اللهيتعلم التلام إلصازالجهود الذي يتم الدعلم لتًقية .۱
 ذ في مادة النحو بمعهد مرضات اللهيتعلم التلام إلصازالدشكلات الذي يعاني الدعلم لتًقية .۲

                                                             
8
Observasi,PadaTanggal 20 September 2018, di Pondok Pesantren MardhotillahTanoPonggol 

9
Observasi, Dokumen Nilai Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol, PadaTanggal 20 

September 2018. 
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 لةأالمستركيز  -ج
بهذا البحث، لػتاج تركيزالبحث ليعرف بو صرلػا لكي لايقع السوءالفهم الدختلف 

  السابقة فالتًكيز الدسألة فيها البحث الذي يعرضحثة، على اساس خلفية للب بالنسبة
 :كماتلي 

في مادة النحو بمعهد مرضات  ذيلتلامتعلم ال إلصازما ىوالجهود الذي يتم الدعلم لتًقية  .۱
 ؟الله 

في مادة النحو بمعهد  ذيالتلامتعلم  إلصازالذي يعاني الدعلم لتًقية ىوالدشكلات. ما ۲
 ؟  مرضات الله

 أهداف البحث  .د

  : حثهيفي ىذه الب لة ،فأىدفالدسأ علي اساس تركيز

 عهد مرضات اللهفي مادة النحو بمذيالتلام تعلمإلصاز د الذي يتم الدعلم لتًقية عرفة الجهو لد. ۱
عهد في مادة النحو بم ذيالتلامتعلم إلصاز الذي يعاني الدعلم لتًقية  الدشكلات. لدعرفة ۲

 مرضات الله
 البحث . فوائده

 في ىذا البحث ىي كما يلي: فائدة اأم
لاتمام الواجبات وشروط لنيل الباكلوريوس فى كلية التًبية وعلم التدريس في ،للبحث. ۱

 شعبة اللغة العربية با دانج سيدمبوان.
في الواقع يستطيع ان يعطي الزيادة الدبصر الدعرفات في الدعهد مر ضات الله، لمعلم. ل۲

 .مادةالنحوفي  ذيمالتلاتعلم  الإلصازد ترقية هالجالتجديدالدهارة الددرس في 
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 ولض إلصازالتعلمالتًقية  رفة في، وزيادة الدع. للتلاميذ۳

 صطلاحات. توضيح المو

لػتاخ الى السرح  الذي يعرض في ىذا البحث فالبحث السوءالفهم في فهم الدسألة ليبعد
 الدصطالحات كما يلي :

Guru adalah seorang yang berdiri di depan kelas untuk menyampaikan ilmu 

pengetahuan.
10

 

 أي: الدلم ىو الوقف امام الفصل لتوصيل الدعرفة. ۱

Upaya adalah usaha, ikhtiar untuk mencapai sesuatu maksud, memecahkan 

persoalan, mencari jalan keluar ,serta daya upaya.
11

 

 .أي: الجهد ىولزاولات لتحقيق غرض حل مشكلة إلغاد لسروج ۲
لذا فإن جهد الدعلم ىنا يعني أن الجهد الذي يبذلو الدعلم بشكل مباشر وغير مباشر.  

وتبذل الجهود مباشرة مثل عقد مزيد من التعلم خارج ساعات الدوام الددرسي، في حين 
 إلى تعلم أختو الأكبر سنا. ذيالتلامتبذل الجهود بشكل غير مباشر لإرشاد 

التعلم ىو نتيجة تقييم اختصاصي التوعية للعملية والنتائج. الإلصازات  الألصازأي : . ۳
الدشار إليها في ىذه الدراسة ىي الإلصازات التي تم الحصول عليها من قائمة القيم 

(DKN )12و.في لرال الدراسة لض ذيالتلام 

                                                             
10

Syafruddin nurdin.Guru Profesional dan Implementasi Kurikulum, (Ciputat: Quantum Teaching, 

2005), hlm.6. 
11

Tim Penyusun Kamus Pusat Pembinaan dan Pengembangan Bahasa.Kamus Besar Bahasa  

Indonesia, (Jakarta: Balai Pustaka, 1995), hlm. 1109 
12

Google, Nurliyah. Upaya Guru Meraih Prestasi Siswa, (Subag: 14 Juli 2008) Minggu 01 

November 2017, 11.00 wib. 
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العرب ىو علم الدوضوعات التي يمكن أن تعرف عن الدصطلحات العربية من نحو الأي : .٠
و بينا، أي من جانب ما ىو موجود في حالة الكلمات يتم تجميعها. في ذلك لضن 

نصب، و اية الدطاف من كلمة، من رافع، نعرف ما لغب أن لػدث من حرف العلة في نه
 13زام، أو لا يزال إلى دولة بعد كلمة مرتبة في جملة واحدة.جر أو جو 

 .سيتنجاء تقع في قرية . الدعهد مرضات الله۵
 يق البحثتنس.ز

 لي:يق البحث ىذا البحث كما يتنس
، أىدف البحث  الدسألةتركيز  ,الدسألةحصر لة،سأالدقدمة التي تتضمن خلفية الدالأول  الباب

 .وفائدة البحث، توضيح الاصطلاح، تنشيق البحث
 اني دراسة مكتبة ىو دراسة نظرية، ترقية جودة التعلم، الدعلم الغة العربية، مادةالث الباب

 .النحو، البحث السبقة ذو الصلة
، مصادر البيانات، آلة نوع البحث، مكان والوقت للبحث البحث في الثالث منهج الباب

 .تحليل معلومات, آلة النضامن لصحة البياناتجمع البيانات،
قرية  و في الدعهد مرضات اللهئج البحث، واصفا عملية التعلم لضالرابع تحميل نتا الباب

 تحليل نتائج البحوث ،سيتنجاء
 ، موضحا الاستنتاجات والاقتًاحات.اتمةالخامس الخ الباب

 
 

                                                             
13

 Google, Musthofa Al Gholayaini,  Jami’ud Durusil Arobiyyah (Beirut: Daar Al-Kitab Al- 

Ilmiyah, 2004), hlm. 13. 
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 الثاني الباب

 ةيدراسة مكتب

 دراسة نظرية - أ
 التعلم الإلصازمفهوـ .۱

Prestasi adalah hasil yang telah di capai.
1
  

 الإلصاز ىو النتيجة التي تم تحقيقها. أم:  
Dalam kamus besar bahasa Indonesia, prestasi adalah hasil yang telah dicapai atau 

hasil yang telah dilakukan dan dikerjakan.
2

 

الإلصاز ىو النتيجة التي تم تحقيقها أك تم القياـ كبتَ،   افي قاموس إندكنيسيأم: 
 كفي الوقت نفسو. بالنتائج كفعلت.

Sedangkan menurut Nana Sujana, Prestasi adalah: Penilaian dari hasil kegiatan/usaha 

tertentu yang telah dilakukan yang dinyatakan dalam bentuk angka atau huruf dan 

dapat mencerminkan hasil yang dicapai seseorang dalam jangka waktu tertentu.
3
 

 

الإلصاز ىو: "تقييم نتائج الأنشطة / الأعماؿ التي تم قالت نانا سوجانا في كتابها ام اف :أم 
أرقاـ أك رسائل كيدكن أف تعكس النتائج التي القياـ بها التي يتم التعبتَ عنها في شكل 

 تحققت في فتًة معينة من الزمن.
شخص ما  يدكن أف يفهم أف الإلصاز ىو النتيجة التي تم تحقيقها من قبل من بعض الآراء 

 .بعد نشاط معتُ أك النشاطات
                                                             

1
Pius A. Partanto dan M. Dahlan Al-Barry. Kamus Ilmiah Populer, (Surabaya: Arloka, 

1994), hlm. 623. 
2

Tim Penyusun Kamus Pusat Pembinaan dan Pengembangan Bahasa.Kamus Besar Bahasa 

Indonesia, (Jakarta: Balai Pustaka, 1995), hlm. 787. 
3
Nana Sujana.Pembinaan dan Pengembangan Kurikulum di Sekolah, (Bandung: Sinar 

Baru Algensindo, 1996), hlm. 48. 
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Belajar merupakan usaha yang dilakukan seseorang melalui interaksi 

dengan lingkungannya untuk merubah perilakunya.
4
 

بينما التعلم ىو النشاط الذم يحدث للجميع مع عدـ كجود حد العمر، كيدكـ ام:  
مدل الحياة. التعلم ىو جهد يقوـ بو شخص ما من خلاؿ التفاعل مع بيئتو لتغيتَ 

 سلوكو.
على تحليل من قدرتو التلاميذ ىو النتيجة التي حصل ترقية التعلم بالتالر فإف ك  

في إلصاز قيمة بطاقات  التلاميذيتم تقييم  التي قدمها الدعلم. في ىذه الحاؿ نحوالموضوع 
 التقرير.

 مهم جدا.درس ال، لأف ترقية الإلصاز تعلم التلاميذ لذلك، يجب على الدعلم لزاكلة 
 التعلمالإلصاز أنواع ترقية -ب

Upaya adalah usaha, ikhtiar untuk mencapai suatu maksud, memecahkan 

persoalan, mencari jalan keluar serta daya upaya.
5
 

ام: كالجهود ىي الجهود، كتسعى إلذ تحقيق الغرض، كحل الدشاكل، كالبحث عن  
 حلوؿ كجهود.

 Guru adalah orang yang berpengaruh dalam proses belajar mengajar. 

Menurut pandangan tradisional, guru adalah seorang yang berdiri di depan kelas 

untuk menyampaikan ilmu pengetahuan.
6
 

 

                                                             
4

Aristo Rohadi. Media Pembelajaran, (Jakarta: Departemen Pendidikan Nasional, 
Dirjendikdasmen, 2003), hlm. 4. 

5
 Tim Penyusun Kamus Pusat Pembinaan Dan Pengembangan Bahasa. Op. Cit. hlm. 

1109. 
6

Cece Wijaya, Dkk. Upaya Pembaharuan Dalam Pendidikan Dan Pengajaran, 

(Bandung: Remaja Rosdakarya Offset, 1988),.hlm. 23. 
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أم: الدعلموف ىم أشخاص مؤثركف في عملية التعلم. ككفقا للرأم التقليدم، الدعلم  
 ىو الشخص الذم يقف أماـ الطبقة لنقل العلم.

 Menurut departemen pendidikan dan kebudayaan, guru adalah seorang 

yang mempunyai gagasan yang harus diwujudkan untuk kepentingan anak didik 

sehingga menunjang hubungan sebaik-baiknya dengan anak didik., menunjang 

tinggi, mengembangkan dan menerapkan keutamaan yang menyangkut agama, 

kebudayaan dan keilmuan.
7
 

 
أم:كفقا لقسم التًبية كالثقافة، الدعلم ىو الشخص الذم لديو فكرة يجب أف تتحقق  

، كدعم عالية كتطوير التلاميذمن أجل دعم أفضل علاقة لشكنة مع  التلاميذلصالح 
 كتطبيق الأكلوية على الدين كالثقافة كالدنح الدراسية.

ىو الجهود التي يقوـ بها لتًقية الإلصاز تعلم لذلك ما ىو الدقصود من جهود الدعلم  
 علم الأطفاؿ أك تعلم الأطفاؿ الإلصاز في فهم موضوع لضو. ترقيةالدعلم أك الدعلم في 

، يجب أف يكوف الدعلم قادرا على الحصوؿ على كفاءة جيدة. ترقية التلاميذفي  
 في أداء كاجباتهم.  ب أف تكوف لشلوكة من قبل الدعلمة التي يجالكفاءة ىي القدرة الأساسي

Sardiman AM. Menyebutkan kompetensi yang wajib dimiliki seorang guru 

adalah sebagai berikut: 

a. Menguasai bahan. 

b. Mengelola program belajar mengajar. 

c. Mengelola kelas. 

d. Menggunakan media/sumber. 

e. Menguasai landasan-landasan kependidikan. 

f. Mengelola interaksi belajar mengajar. 

g. Menilai prestasi siswa untuk kepentingan pengajaran. 

h. Mengenal fungsi dan frogram bimbingan dan penyuluhan. 

i. Mengenal dan menyelenggarakan administrasi sekolah. 

                                                             
7
 Syarifuddin Nurdin. Guru Profesional Dan Implementasi Kurikulum, (Ciputat: Quantum 

Teaching, 2005). hlm. 7-8. 
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j. Memahami prinsip-prinsip dan penafsiran hasil penelitian dalam rangka 

mengembangkan penalaran dan mengembangkan kegiatan belajar 

mengajar.
8
 

 أم: سارديداف آـ. ذكر الكفاءات التي يجب أف يكوف الدعلم على النحو التالر: 
 أ. إتقاف الدواد.

 ب. إدارة برنامج التعليم كالتعلم.
 ج. إدارة الطبقات.

 د. استخداـ الوسائط / الدصدر.
 ق. إتقاف الأسس التعليمية.

 ك. إدارة التفاعل بتُ التعليم كالتعلم.
 لأغراض التدريس.الإلصاز تلاميذ ز. تقييم 

 ح. معرفة كظيفة كالتوجيو كبرنامج الدشورة.
 ط. معرفة كإدارة إدارة الددرسة.

الدنطق كتطوير أنشطة التدريس م. فهم مبادئ كتفستَ نتائج البحوث من أجل تطوير 
 كالتعلم.

لتًقية الإلصاز في العديد من الكتب تبتُ أف الجهود التي يدكن للمعلمتُ القياـ بها  
 في المجالات الدعرفية كالفعالة كالنفسية ىي كما يلي:تعلمالتلاميذ 

 عن طريق الإلصاز. لتلاميذأ( تجميع ا

                                                             
8
 Sardiman A.M.Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar, (Jakarta: Raja Grafindo 

Persada, 1996), hlm.57 
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 أكلئك الذين يتفوقوف كأكلئك الذين لا بتُلتلاميذانوصي بأف يقوـ الدعلموف بتصنيف 
 يؤدكف.

 ب( إرشادات التعلم الدبرلرة.
التوجيو البرنالري ىو جزء من التنمية الذاتية التي تهدؼ إلذ توفتَ الفرص للمتعلمتُ  

كالدواىب كالدصالح كالظركؼ،  أنفسهم كفقا لاحتياجات كالإلصازلتطوير كالتعبتَ عن 
 الاىتماـ الواجب لظركؼ الددرسة. كتطوير الدتعلمتُ مع إيلاء

 ج( إرشادات الدراسة الجماعية.
ككفقا لخبتَ بارز في إندكنيسيا اقتًح رحمن نوتويدجايا الدكر الذم يجب أف ينفذ من   

قبل الدعلمتُ مثل إجراء التوجيو الجماعي، داخل كخارج الفصوؿ الدراسية. نضع في 
، كلكن بشكل فردم لتلاميذامع عدد مناعتبارنا، على الرغم من أف الدعلم يتعامل 

لأف المجموعة ليست سول السيارة الاجتماعية التي أنشأتها الدعلم لدساعدة الأفراد 
 الذين ىم أعضاء في المجموعة.

 د( الإرشاد الفردم.
تحقيق الأىداؼ  لتلاميذاالتوجيو ىو جزء من الجهود التعليمية الدبذكلة بحيث يدكن  

أنو يجب أف يعتقد أف الدهمة  Crow and Crowالتعليمية على النحو الأمثل. كقاؿ 
الرئيسية للتعليم ىو التوجيو للأفراد في لزاكلة لتلبية الاحتياجات كالرغبات كفقا لقدرتو 

 على كسب الرضا في جميع جوانب الحياة الاجتماعية.
 ق( الحافز
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خل شخص يتميز لزركات العاطفية كردكد الفعل لتحقيق الحافز ىو تغيتَ السلطة دا
( الدافع ىو جزء من ۲.۳ص ۸۹۹۸الأىداؼ )دكنالد في سومانتو ساستانتو، 

 التعلم.
Menurut Thomas M. Risk, sebagaimana dikutip dalam buku Zakiah 

Daradjat, mengemukakan sebagai berikut: “Motivasi adalah usaha yang 

disadari oleh pihak guru untuk menimbulkan motif-motif pada murid yang 

menunjang kegiatan kearah tujuan-tujuan belajar”.
9
 

، طرح Zakiah Daradjat، كما كرد في كتاب Thomas M. Riskأم: كفقا   
ل التلاميذ على النحو التالر: "الدافع ىو الجهد الذم يحققو الدعلم لتوليد الدكافع لد

 الذين يدعموف الأنشطة لضو أىداؼ التعلم".
نفسو لتحقيق الإلصاز  لتلاميذاىو الدافع  لتلاميذاإلصاز الدافع الذم يحدد   

الذين لديهم الذكاء عالية كلكن الإلصاز  لتلاميذاالعالر لو في كثتَ من الأحياف كاجو 
الدنخفض. نتيجة فإف قدرتو الفكرية لا تعمل على النحو الأمثل. كجود دافع 

ىي الدافع من قبل رغبتهم الخاصة  لتلاميذاىو شرط أف  لتلاميذاالتحصيل العالر في 
 يذلتلاماللتغلب على صعوبات التعلم التي يواجهونها، كعلاكة على ذلك سوؼ يكوف 

 قادرين على تعلم سيبدرم. ثم يجب على الدعلم توفتَ:
الدتميزين. كىذا سوؼ يحفز أركاحهم لتكوف قادرة على دراسة أكثر  لتلاميذا( جوائز ۸

 صعوبة.
الدتميزين أك أشاد، بطبيعة الحاؿ، المجاملات  لتلاميذا( الثناء. كمن الدناسب أف يتم منح ۲

 التي ىي بناءة.
                                                             

9
Zakiah Drajat. Metodik Khusus Pengajaran Agama Islam, (Jakarta: Bumi Aksara, 

1995).hlm. 140 
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 ك( منح.
الجوائز لإتقاف السلوؾ الجيد الدقبوؿ للبيئة. كلذلك، فإف كظيفة الدنح ىي كاحدة كمنح  

ىو ما ىو متوقع من قبل البيئة. لتلاميذامن قيمة التعليم، لأف الجائزة تبتُ أف سلوك
أشكاؿ غتَ لفظية من التقدير؛ ابتسامة / عناؽ. بينما جائزة اللفظية مثل مثل؛ من 

 .لتلاميذاضا أك نقدر جهود خلاؿ التعبتَ عن شعور بالر 
Selain upaya di atas, ada upaya yang bisa meningkatkan prestasi belajar 

anak yaitu dengan mengadakan belajar tambahan. Usaha tambahan itu dimaksud 

untuk memperbaiki mutu pengajaran dan meningkatkan kemampuan anak 

memahami apa yang diajarkan.
10

 

أف تحسن التحصيل التعليمي  اي: وبالإضافة إلى الجهىد المذكىرة أعلاه، هناك جهىد يمكن 
للأطفاؿ ىو من خلاؿ عقد التعلم إضافية. كيهدؼ الجهد الإضافي إلذ تحستُ نوعية 

 التعليم كتحستُ قدرة الطفل على فهم ما يجرم تدريسو.
 Belajar tambahan bisa dilakukan di luar kelas dan di luar jam pelajaran 

untuk menumbuhkembangkan potensi sumber daya manusia (SDM) yang 

dimilikioleh peserta didik dan untuk membimbing siswa dalam mengembangkan 

potensi dan bakat yang ada dalam dirinya.
11

 

ارج الفصوؿ الدراسية كخارج الفصوؿ الدراسية ام: كيدكن أف يتم التعلم اإلضافي خ 
في تطوير  لتلاميذالتطوير الدوارد البشرية المحتملة التي يدلكها الدتعلموف كتوجيو 

 الإمكانيات كالدواىب الدوجودة داخلو.
لضو من  لتلاميذايدكن  لتلاميذاترقية الإلصاز لذلك من الواضح أف جهود الدعلم في  

 خلاؿ عقد مزيد من التعلم خارج ساعات الددرسة.

                                                             
10

S. Nasution. Berbagai Pendekatan Dalam Proses Belajar Dan Mengajar, (Jkarta: Bumi 

Aksara, 1992), hlm. 53. 
11

 Departemen Agama RI. Kegiatan Ekstrakuler Pendidikan Agama Islam Pada sekolah 

Umum dan Madrasah, (Jakarta: Direktorat Jenderal Klembagaan Agama, 2004), hlm. 10. 
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 التعلم الإلصازعوامل التي تؤثر على الج.
أك  إلذ تشجيع فيو اك التي تديل اماكل نشاط يقوـ بو شخص ىناؾ عوامل تؤثر عليو، 

 ىو كما يلي: الطلاب  تحصيل ل التي تؤثر علىفي التعلم، كالعوامتثبيط. ككذالك 
 الداخلية.. العوامل ۱

الداخلي ىو العامل الذم يأتي من داخل الطالب الذم ىو شرط أك حالة  يالعامل
 يم ىذا العامل إلذ عدة أجزاء. كيدكن تقسلتلاميذاالجسم كالركحانية 

 عاملالذكاء . أ
 Intelegensi itu adalah kecakapan yang terdiri dari tiga jenis yaitu 

kecakapan untuk menghadapi dan menyesuaikan ke dalam situasi yang baru 

dengan cepat dan efektif, mengetahui/ menggunakan konsep-konsep yang 

abstrak secara efektif, mengetahui relasi dan mempelajarinya dengan 

cepat.Intelegensi besar pengaruhnya terhadap kemajuan belajar.
12

 

 
 ناصبالدهارة التي تتكوف من ثلاثة أنواع من الدهارات للتعامل مع كالت الذكاء ىوام:  

ستخداـ الدفاىيم المجردة بشكل فعاؿ، كمعرفة الحالات الجديدة بسرعة كفعالية،ا مع
 على تقدـ التعلم. كثتَ  العلاقة كتعلم بسرعة. الذكاء يؤثر

 Intelegensi sebenarnya bukan persoalan kualitas otak saja, melainkan 

juga kualitas organ-organ tubuh lainnya.Akan tetapi, memang harus diakui 

bahwa peran otak dalam hubungannya dengan intelegensi manusia lebih 

menonjol dari pada peran organ-organ tubuh lainnya, karena otak merupakan 

“menara mengontrol” hampir seluruh aktivitas manusia.
13

 

 

                                                             
12

Slameto.Belajar dan Faktor-Faktor Yang Mempengaruhinya.(Jakarta: PT Rineka 
Cipta,1991), hlm, 56.  

13
 Muhibbin Syah. Psikologi Belajar, (Jakarta: Raja Grapindo, 2003), hlm. 147. 
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ليست لررد مسألة نوعية الدماغ كحدىا، كلكن أيضا نوعية الأجهزة  ذكاءالام:
الأخرل. كمع ذلك، لا بد من الاعتًاؼ بأف دكر الدماغ فيما يتعلق الذكاء البشرم 

 جميعىو أكثر كضوحا من دكر الأجهزة الأخرل، لأف الدماغ ىو "برج الدراقبة" 
 النشاط البشرم تقريبا.

 لتلاميذاالرغبةعامل  . ب
 Minat adalah kecenderungan yang mantap dalam subyek untuk 

merasa tertarik pada bidang tertentu. Siswa yang kurang berminat dalam 

pelajaran tertentu akan menghambat dalam belajar.
14

 

 
رغبة ىو ميوؿ الثبات في الفاعل ليجتذب لشيء ما. الكبتَة الديوؿ  ام:الرغبة في   

الذين ىم أقل اىتماما في درس معتُ سوؼ تعيق  لتلاميذاإلذ مناطق معينة.  انتباىو
 التعلم.

 لتلاميذاج. عامل موقف 
 Sikap adalah gejala internal yang berdimensi afektif berupa 

kecenderungan untuk mereaksi atau merespon dengan cara yang relatif tetap 

terhadap objek orang, barang, dan sebagainya, baik secara positif maupun 

negatif.
15

 

 
الدوقف ىو عرض داخلي من البعد العاطفي في شكل ميل للرد أك الاستجابة ام:  

بطريقة ثابتة نسبيا لدوضوع الناس كالسلع، كما إلذ ذلك، على حد سواء إيجابا كسلبا. 
الإيجابية، كخاصة بالنسبة لك كالدوضوعات التي تقدـ ىي علامات  لتلاميذامواقف 

على العكس من ذلك، فإف الدوقف السلبي  الأكلىوىو أمر جيد لعملية تعلم الطالب.
                                                             

14
Ibid. hlm. 151. 

15
Ibid. hlm,149 
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تجاىك كالدوضوعات الخاصة بك، كخاصة إذا كاف مصحوبا الكراىية لك  لتلاميذامن 
، كحتى إلصاز لتلاميذاكالدوضوعات الخاصة بك، يدكن أف يسبب صعوبات التعلم 

 .قادرينسيكوف أقل  لتلاميذا
من الدعلم أف تظهر أكلا  لتلاميذا، ذه الدواقف السلبية كما ذكرإمكانية مثل ى تحليلل 

 موقفا ايجابيا تجاه نفسو كرعاياه، كيشجع الدعلم بقوة أف نقدر دائما كأحب مهنتو.
 لتلاميذاد. عامل موىبة

Secara umum, Bakat adalah kemampuan potensial yang dimiliki 

seseorang untuk mencapai keberhasilan pada masa yang akan dating (Chaplin, 

1972; Raber, 1988). Dengan demikian, sebetulnya setiap orang pasti memiliki 

bakat dalam arti berpotensi untuk mencapai prestasi sampai ke tingkat tertentu 

sesuai dengan kapasitas masing-masing.Dalam perkembangan selanjutnya, 

bakat kemudian diartikan sebagai kemampuan individu untuk melakukan tugas 

tertentu tanpa banyak bergantung pada upaya pendidikan dan latihan.
16

 

بشكل عاـ، الدواىب ىي القدرة المحتملة كاحدة لتحقيق النجاح في الدستقبل ام:  
(Chaplin، ۸۹۷۲ ،Raber،۸۹۸۸كىكذا، في الواقع يجب أف .)  يكوف الجميع

موىبة بمعتٌ كجود القدرة على تحقيق الإلصاز إلذ مستول معتُ كفقا لقدرات كل منها. 
في التطورات اللاحقة، يتم تعريف الدواىب بعد ذلك بأنها قدرة الأفراد على أداء مهم 

 معينة دكف الاعتماد كثتَا على الجهود التعليمية كالتدريبية.
ة يدكن أف تؤثر على مستول عاؿ من التحصيل مع ىذا التفستَ ىو أف الدوىب 

الدراسي في بعض المجالات. لذلك، كما لا يدكن للوالدين فرض إرادتهم لإرساؿ 
 .اكلادهأطفالذم إلذ لراؿ معتُ من الخبرة دكف معرفة مقدما مواىب

 لتلاميذاق. عوامل تحفيز 
                                                             

16
. Ibid. hlm. 151 
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Pengertian dasar motivasi ialah keadaan internal organisme baik 

manusia ataupun hewan yang mendorongnya untuk berbuat sesuatu.
17

 

فهم الدافع الأساسي ىو الدكلة الداخلية للكائن الحي سواء الإنساف أك الحيواف  
 الذم يشجعو على القياـ بشيء ما.

لذلك الدافع في التعلم ىو القوة العقلية التي تشجع عملية التعلم. الدافع   
يدكن أف تكوف ضعيفة. كمن شأف ضعف الدافع، أك عدـ  لتلاميذاللتعلم في النفس 

على ذلك، ستكوف جودة  كايضاكجود الحافز للتعلم أف يضعف أنشطة التعلم. 
بحاجة إلذ تعزيز  لتلاميذافي لسرجات التعلم منخفضة. كلذلك، فإف الدافع للتعلم 

 مستمر، 
 لديهم الدافع التعلم القوم، في مكاف خلق جو التعلم مثتَة. لتلاميذابحيث 

 . العوامل الخارجية۲
التي تؤثر على التحصيل  لتلاميذاالعوامل الخارجية ىي العوامل التي تنشأ من خارج 
 الدراسي. كيدكن تقسيم العوامل الخارجية إلذ عدة أجزاء:

 أ. عامل الدعلم
كيتولذ الدعلموف كموظفتُ متعلمتُ مهمة تنظيم أنشطة التعليم كالتعلم كالتوجيو   

كالتدريب كالزراعة كالبحث كالتطوير كالتطوير فضلا عن تقديم التفكتَ التقتٍ لذلك يجب 
 أف يكوف لكل معلم السلطة كالقدرة الدهنية كالشخصية كالمجتمعية.

 للأسرةب. العوامل البيئة 

                                                             
17

.Ibid. hlm. 153 



21 
 

 
 

البيئة الأسرية أيضا يؤثر على تقدـ العمل، كيدكن حتى أف يقاؿ أف يكوف عاملا ىاما  
جدا، لأف معظميقاـ كقت الدراسة في الدنزؿ. إذا العائلات أقل دعما الوضع التعلم، 
مثل عدـ كجود إشراؼ الوالدين، كعدـ كجود مواد كمعدات التعلم تؤثر على لصاح 

 اؿ.التحصيل الدراسي للأطف
في الأسرة الذم كاف مسؤكلا عن كالدم، كالدواقف الأبوية ىي التي تؤثر على الأسر في  

. كلذلك، فإف الأسرة مؤثرة جدا للتنمية الشخصية للطفل. كما لتلاميذانتائج التعلم لدى
 :۶ىو موضح في القرآف الكريم سورة التحريم الآية

كُ  سَ فُ نػْ وا أَ وا قُ نُ ينَ آمَ ا الَّذِ يػُّهَ أَ ا ارَةُ يَ لْحِجَ ا النَّاسُ كَا ىَ ودُ ارنا كَقُ مْ نَ يكُ لِ ىْ مْ كَأَ
ا  وفَ مَ لُ عَ فْ مْ كَيػَ رَىُ مَ ا أَ صُوفَ اللَّوَ مَ عْ اده لَا يػَ دَ لَاظه شِ ةه غِ كَ ئِ لَا ا مَ هَ يػْ لَ عَ

رُكفَ  ؤْمَ  يػُ

Artinya:“Wahai orang-orang yang beriman peliharalah dirimu dan keluargamu 

dari api neraka yang bahan bakarnya adalah manusia dan batu , 

penjaganya malaikat-malaikat yang kasar dan keras yang tidak 

durhaka kepada Allah terhadap apa yang dia perintahkan kepada 

mereka dan selalu mengerjakan apa yang diperintahkan”.
18

 

 
 التعلم مقاربةد. عامل 

كما ىو موضح أعلاه، تؤثر عوامل   لتلاميذاإلذ جانب العوامل الداخلية كالخارجية  
. على سبيل الدثاؿ، قد لتلاميذانهج التعلم أيضا على مستول لصاح عملية التعلم لدل 

على تطبيق نهج التعلم العميق، قد لصح في تحقيق إلصاز  يتعودالذم  لتلاميذايكوف 
 تعليمي عالر الجودة من الطلبة الذين يستخدموف التعلم السطحي أك الدناىج اإلنجابية.

                                                             
18

Departemen Agama RI, Al-Qur’an Dan Tarjamahnya,( Jakarta: PT Sygma Examedia 

Arkanleeme), hlm, 560. 
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لدراسة الدوضوع أك  لتلاميذاتعليم  أساليب التعلم التي يدكن للمعلمىناؾ العديد من   
 الدوضوع الذم يدرسوف:

 Jostالقانونيمقاربة . ۸
ىو أف Jost(، كاحدة من الافتًاضات الذامة على أساس القانوف ۸۹۸۸)Raberكفقاؿ  

في كثتَ من الأحياف لشارسة الدواضيع سوؼ تذكر أكثر ذكريات القديدة  لتلاميذا
ثم Jostالدرتبطة الدواد التي يتعرض لذا. كعلاكة على ذلك، استنادا إلذ الافتًاض القانوني 

على الرغم من أف نتائج كل ۲x۴نصائح أفضل من  ۴x۲تعلم على سبيل الدثاؿ مع
 من الدنتجات ىي نفسها.

 Ballard dan Clanchyمقاربة قانونوم .۲
واقف عموما بم لتلاميذا، تتأثر مقاربات تعلم Ballard dan Clanchy(۸۹۹۸)ؿككفقا 

، كموقف الحفاظ على ما ىو  لتلاميذا. ىناؾ نوعاف من عن الدعارؼ في معالجة العلوـ
 موجود بالفعل، كموقف التوسع.

  Biggs. مقاربة ۳

Menurut hasil penelitian Biggs (1991), pendekatan belajar siswa dapat 

dikelompokkan ke dalam tiga bentuk dasar, yaitu: 

a. Pendekatan Surface (permukaan/bersifat lahiriyah). 

b. Pendekatan Deep (mendalam). 

c. Pendekatan Achieving (pencapaian prestasi tinggi).
19

 

في ثلاثة  لتلاميذا(، يدكن تجميع نهج تعلم ۸۹۹۸)Biggsكفقا لنتائج البحث ام:   
 أشكاؿ أساسية، كىي:

 )السطح / الطبيعة الخارجية(.Surfaceمقاربةأ.
                                                             

19
Muhibbin Syah. Op.Cit. hlm. 126-137. 
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 )عميق(.Deepب. مقاربة
 )تحقيق الإلصاز الدرتفع(. Achievingج. مقاربة 

 .المعلم الغة العربية۲
 م المعلم الغة العربيةو فهم . أ

Guru merupakan jabatan atau profesi yang memerlukan keahlian khusus 

sebagai guru. Pekerjaan ini tidak bisa dilakukan oleh orang yang tidak memiliki 

keahlian untuk melakukan kegiatan atau pekerjaan sebagai guru.Untuk menjadi 

guru diperlukan syarat-syarat khusus, apalagi seorang guru yang profesional 

yang harus menguasai betul seluk beluk pendidikan dan pengajaran dengan 

berbagai ilmu pengetahuan lainnya yang perlu dibina dan dikembangkan melalui 

masa pendidikan.
20

 

معلم. لا يدكن القياـ بهذا موقف أك مهنة تتطلب مهارات خاصة للالدعلم ىو ام:  
معلم. أف ات اللازمة لأداء نشاط أك كظيفة للالعمل من قبل شخص ليس لديو الدهار 

جيدا  عن الدعلم الدهنية التي يجب أف إتقافلاسيمايكوف الدعلم يتطلب ظركؼ خاصة، 
من الداخل كالخارج من التعليم كالتدريس مع لرموعة متنوعة من العلوـ الأخرل التي 

 تحتاج إلذ تعزيز كتطويرىا من خلاؿ فتًة التعليم.
في حتُ أف اللغة العربية ىي كاحدة من اللغات الرئيسية في العالد التي يتحدث بها 

الناس، سواء مسلم  شخص. تاريخيا، ىناؾ كجهة نظر بتُ ۲۲۲۲۲۲۲۲۲أكثر من 
 21كالذين ليست كذلك، على أكجو التشابو بتُ الإسلاـ كالعربية.

                                                             
20

Syarifuddin Nurdin. Guru Profesional Dan Implementasi Kurikulum, (Ciputat: 
Quantum Teaching, 2005), hlm.5. 

21
Azhar Arsyad, Bahasa Arab dan  Metode Pengajaranya (Yogyakarta: PUSTAKA PELAJAR, 

2004), hlm. 6. 
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كلكن إذا أكثر من مظهر، ككاف الرأم فقط أكثر من انطباع حقيقة. استنادا إلذ حقيقة 
أف العربية ليست لغة معينة من الدسلمتُ كالدين الإسلامي، كلكن أيضا لغة غتَ 

تُ العرب حتى الآف لا تزاؿ على قيد الحياة في جميع الدسلمتُ. الأقليات غتَ الدسلم
ألضاء العالد العربي، بما في ذلك شبو الجزيرة العربية، باستثناء الدنطقة التي تشكل الآف 

الددينة -الدملكة العربية السعودية، كبشكل أكثر تحديدا لزافظة الحجاز )مكة الدكرمة
 الدنورة(.

ىم أحفاد بتٍ غساف بالفعل منذ كقت طويل  حتى العرب من الدسيحيتُ اللبنانيتُ
Terkeristenkan بل النبي، كىذا لأنها أصبحت الأقمار الصناعية من الإمبراطورية ق

في بلاد عجم ملك  Konstantinالركماك التي كانت قد اعتنقت الدسيحية منذملك 
وؿ يسكنها الإسلاـ، العربية يدكن أف يسمى رقم اثنتُ اللغة. في الداضي قبل دخ

الإسلاـ ، كانت الذندكسية كالبوذية سائدين في إندكنيسيا ، كما زالت تراثات مادية 
 كغتَ مادية لستلفة )تقاليد كلغة( مستدامة عندما كاف الدين السائد ىو الإسلاـ.

اللغة العربية لا تنتمي فقط للأمة أك للعرب. كثتَ من الدفردات في اللغة العربية التي 
الإسلاـ كالعديد من الدصطلحات في اللغة العربية في فتًة ما قبل تظهر نتيجة لثقافة 

الإسلاـ حتى الاف. كل ىذا يحدث لأف كظيفة اللغة العربية ىي لغة الدين الإسلامي 
بالإضافة إلذ كظائف أخرل ، مثل لغة العلم ، لغة التجارة كغتَىا. لأف اللغة العربية 

 فة العلمية.تفتح نفسها لتطور من حيث الدفردات كالدعر 

Guru akan menunaikan tugasnya dengan baik atau dapat bertindak 

sebagai tenaga pengajar yang efektif, jika padanya  terdapat berbagai kompetensi 

keguruan, dan melaksanakan fungsinya sebagai guru. Pada dasarnya guru harus 
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memiliki tiga kompetensi yaitu: kompetensi kepribadian, kompetensi 

penguasaan atas bahan, dan kompetensi dalam cara mengaja. Ketiga aspek 

kompetensi ini harus berkembang secara selaras dan tumbuh terbina dalam 

kepribadian guru.Dengan demikian itu dapat diharapkan dari padanya untuk 

mengarahkan segala kemampuan dan ketrampilannya dalam mengajar secara 

profesional dan efektif.
22

 

كيؤدم الدعلموف كاجباتهم بشكل صحيح أك يدكنهم أف يكونوا معلمتُ فعالتُ، إذا  أم:  
كاف ىناؾ العديد من كفاءات الدعلمتُ، كأداء كظائفهم كمعلمتُ. في الأساس الدعلم 
يجب أف يكوف ثلاث كفاءات، كىي: الكفاءة الشخصية، ككفاءة السيطرة على الدواد، 

الجوانب الثلاثة من الكفاءة يجب أف تزدىر كتنمو . ىذه التدريسكالكفاءة في الطريقة 
في شخصية الدعلم.كبالتالر يدكن أف نتوقع منو لتوجيو جميع قدراتو كمهاراتو في التدريس 

 مهنيا كفعالا.
يجب أف يكوف الدعلموف قادرين على تعليم الأطفاؿ الذين يعانوف من الحكمة كحسن  

يتماشى  دركس التي تم الدوجو إليو. كىذاالدركس، حتى يتستٌ للطفل يدكن أف نفهم ال
 :۸۲۵  يمالقراف سورة التحر 

ةِ  نَ ةِ الْحَسَ ظَ وْعِ مَ لْ ةِ كَا مَ الْحِكْ يلِ رَبِّكَ بِ بِ لَذٰ سَ ادعُْ إِ
نُ ۖ   سَ حْ أَ يَ يهِ الَّتِ بِ مُْ لْذ ادِ وِ ۖ  كَجَ يلِ بِ سَ نْ لَّعَ ضَ نْ مَ بِ مُ لَ عْ وَأَ هُ ػَّرَبَّكَ ن بِ ۖ  إِ مُ لَ عْ وَأَ تَ كَىُ هْ مُ الْ

ينَ   دِ
Artinya:“Surulah manusia kepada jalan tuhanmu dengan hikamah dan 

pengajaran yang baik, dan berdebatlah dengan mereka dengan cara 

yang baik. Sesungguhnya tuhanmu, dialah yang lebih mengetahui siapa 
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Zakiah Drajat. Metodik Khusus Pengajaran Agama Islam, (Jakarta: Bumi Aksara, 

1995).hlm. 263-264. 
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yang sesat dari jalannya dan dialah yang mengetahui siapa yang 

mendapat petunjuk”.
23

 

مع الحكمة، كلمات الحكمة  لتلاميذاىذه الآية يقوؿ بوضوح أف الدعلمتُ يجب تثقيف  
 في السؤاؿ ىي شركة كالصحيح للتمييز بتُ الحق كالباطل.

، كما قاؿ لتلاميذاثم ينبغي أف يكوف الدعلم قادرا على أف يكوف مثالا للقدكة جيدة  
 :۲۸ لجماعتو. كما ىو موضح في القرآف سورة الأحزاب الآيةالنبي لزمد ليكوف مثالا 

لَقَدْ كَافَ لَكُمْ في رَسُوؿِ الله أُسْوَةه حَسَنَةه لِمَنْ كَافَ يػَرْجُو الله كَالْيػَوَْـ الْآخِرَ كَذكََرَ الَّلو  
 كَثِتَنا

Artinya:“Sungguh telah ada pada diri rosululloh itu suri tauladan yang baik 

bagimu, yaitu bagi orang yang mengharap rahmat Allah dan 

kedatangan hari kiamat dan yang banyak mengingat Allah”.
24

 

الدعلمتُ لديهم العديد من الدهاـ، سواء كانت ملزمة الخدمة أك خارج الخدمة، في شكل  
هاـ في الدهنة، كالدهاـ التفاني. عندما لصمع ىناؾ ثلاثة أنواع من مهاـ الدعلم، كىي: الد

 الإنسانية، كالدهاـ في لراؿ المجتمع.
لة كتطوير ، كتدريب. التعليم يعتٍ مواصتعليم، التدريسكظيفة الدعلم كمهنة تشمل؛  

 .لتلاميذاحتُ أف التدريب يعتٍ تطوير الدهارات العلم كالتكنولوجيا.
الددرسة قادرا على إثبات نفسو  كينبغي أف يكوف كاجب الدعلم في المجاؿ الإنساني في 

. يجب أف يكوف قادرا على جذب التعاطف حتى يصبح الدعبود من الأخرل كوالد
 ىم في التعلم.لتلاميذا. أم دركس تعطى ينبغي أف يكوف حافزا لتلاميذا

Tugas guru dalam bidang kemasyarakatan adalah mendidik dan mengajar 

masyarakat untuk menjadi warga Negara Indonesia yang bermoral Pancasila, 

kemudian mencerdaskan bangsa Indonesia.
25
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 .Departemen Agama RI, Op. Cit. hlm. 281 
24 .Departemen Agama RI, Op. Cit. hlm. 420 



27 
 

 
 

في لراؿ المجتمع ىو تثقيف كتعليم الناس ليصبحوا مواطنتُ  الدعلممهمة ام:  
 إندكنيسيا الذين ىم الأخلاؽ بانكاسيلا، ثم تثقيف الأمة اندكنيسيا.

 لمعلم الغة العربية. دور اب
 Peranan guru adalah terciptanya serangkaian tingkah laku yang saling 

berkaitan yang dilakukan dalam suatu situasi tertentu serta berhubungan 

dengankemajuan perubahan tingkah laku dan perkembangan siswa yang menjadi 

tujua.
26

 

دكر الدعلم ىو خلق سلسلة من السلوكيات الدتًابطة التي تتم في حالة معينة ام:  
 كىذا ىو الذدؼ. لتلاميذاكتتعلق بالتقدـ المحرز في تغيتَ السلوؾ كتنمية 

في بعض الكتب كجدت أف دكر الدعلمتُ في عملية التدريس كالتعلم يتضمن أشياء كثتَة، 
 من بتُ أمور أخرل:

 الدعلم كمتظاىر. . أ

 Sebagai fasilitator guru hendaknya mampu mengusahakan sumber 

belajar yangberguna serta dapat menunjang pencapaian tujuan dan proses belajar 

mengajar, baik yang berupa narasumber, buku teks, majalah, ataupun surat 

kabar.
27

 

ب على الدعلم دائما إتقاف الدواد أك الدواد من خلاؿ دكره كمدرس أك معلم، يجام:  
التي سيتم تدريسها كتطويرىا دائما بمعتٌ تحستُ قدرتو من حيث العلم انو يدلك لأف ىذا 

 .لتلاميذاسوؼ يحدد إلذ حد كبتَ نتائج التعلم التي حققها 
 فئة.إدارةالب. الدعلم ك

                                                                                                                                                                                   
25

.  Moh. Uzer Usmani. Menjadi Guru Profesional, (Bandung: Remaja Rosdakarya, 

2000), hlm. 7-8. 
26

.  Ibid. hlm. 4. 
27

. Ibid. hlm.9-11. 
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تعليمية ككذلك جانب من يجب أف يكوف الدعلموف قادرين على إدارة الصف كبيئة   
الددرسة التي تحتاج إلذ تنظيم. يتم تنظيم ىذه البيئة كالإشراؼ عليها بحيث يتم توجيو 
أنشطة التعلم لضو الأىداؼ التعليمية. بيئة جيدة صعبة كتحفز الطلاب على التعلم، 

 كتوفتَ الشعور بالأمن كالرضا في تحقيق الأىداؼ.
 .مرفقج. الدعلمتُ كوسطاء ك 

الدعرفة كفهم كسائل الإعلاـ التعليمية لأف كسائل  رفقيجب أف يكوف الدعلم م كما  
الإعلاـ التعليمية أداة اتصاؿ لزيادة تبسيط عملية التدريس كالتعلم. كما ينبغي أف يكوف 
الديسر الدعلم قادرا على متابعة مصدر مفيد للتعلم كيدكن أف تدعم تحقيق الأىداؼ 

واء في شكل أشخاص مرجعيتُ، كالكتب الددرسية، كعملية التدريس كالتعلم، س
 كالمجلات، أك الصحف.

 د. الدعلم كمرشد.
الدعلموف ليسوا لررد مرسلتُ، متكلمتُ، فهم يعملوف كمحفزين لزفزين. في عملية التعليم 
كالتعلم يجب أف يكوف في كسط الأطفاؿ لإعطاء التشجيع، كما أنو بمثابة فتح حل 

 مشكلة حل الدشكلة.
 ستشار.لدعلم الدق. ا

يجب أف يكوف الدعلموف جيدا في تقديم الدشورة الدناسبة لاحتياجات الطلاب في  
مواجهة الأطفاؿ الذين يعانوف من صعوبات التعلم. يجب أف يكوف قادرا على 

 التحليل الدسألة.إعطاء
 شرؼ.ك. الدعلم الد

 رصد أنشطة التعلم ىو كظيفة الدعلم. 
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 المحفزات. ز. الدعلم
ينبغي أف يكوف الدعلم حافزا قادرة على الحفاظ على ركح عالية من التعلم. مع كل  كما 

الدعلمتُ ليسوا دكف عائق في التعامل مع الكسل للتعلم لذلك نأمل في كل عملية 
 التدريس كالتعلم، كالدعلمتُ تلعب دكرا كحافز لتعلم عالية.

 .ح. الدعلم الدقيم
 Pada setiap kali pelajaran selesai guru selalu mengisi kegiatannya 

mengevaluasi siswa. Perubahan tingkah laku akan tampak hanya dengan proses 

evaluasi. Karena itu, melihat beberapa besar hasil yang dicapai olehsiswa hanya 

dilakukan melalui evaluasi. Proses evaluasi ini dilakukan pada setiap akhir 

pelajaran.
28

 

. لتلاميذافي كل مرة يتم الانتهاء من الدرس الدعلم دائما ملء أنشطتها لتقييم ام:  
سوؼ تظهر التغيتَات في السلوؾ فقط مع عملية التقييم. لذلك، نرل بعض النتائج 

 الطلاب يتم فقط من خلاؿ التقييم. لتلاميذاالعظيمة التي حققها 
 في نهاية كل درس.تتم عملية التقييم ىذه 

 النحو مادة. ۳

 النحو مادةم و فهم . أ
أك التلاميذ، بحيث يدكنهم  لتلاميذاالتعلم ىو جهد كاع من الدعلمتُ لدساعدة 

أف يتعلموا كفقا لاحتياجاتها كفائدة. التعلم الأنشطة التي يقوـ بها الدعلموف في نقل 
 الدعرفة إلذ التلاميذ. التعلم  يدكن أيضا أف تفسر على أنها تفاعل التعلم كالتعليم.

                                                             
28

Cece Wijaya, Dkk. Upaya Pembaharuan Dalam Pendidikan Dan Pengajaran, 
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لتعلم في أناتارا. . ترتبط أنشطة التعليم كالتلاميذايتم التعلم كعملية تؤثر على الدعلمتُ ك 
سيكوف التعليم قادران على تحقيق الذدؼ إذا كاف التعليم ذا معتٌ بالتدريس الصحيح. 
في الدقابل، فإف التعليم لا يحقق الذدؼ إذا لد تعلم ىادؼ مع التعليم الذم ىو ليس 

 صحيحا.
للشركط على في حتُ أف النحوىو قواعد اللغة العربية )قواعد اللغة العربية(. بينما كفقا 

 النحو التالر.
 النحو قواعد يعرؼ بها صيغ الكلمات العربية كاحوالذا حتُ افردىا كحتُ تركيها

Artinya: Nahwu itu adalah qawaid yang dengannya diketahui bentuk-bentuk 

bahasa arab dan keadaannya ketika berdiri sendiri dan dalam susunan 

kalimat 

مع من، منظمة القاعدة "، كىو ما يعتٍ أف قاعدة الدبتٌ، القاعدة، القانوف، كقواعد الج
العلوـ كقالت قواعد تعتٍ بعض قواعد اللغة العربية أك التشريعات العربية. ككاف ىناؾ 
أيضا بعض تفستَ العلم النحوىو علم حوؿ موضوع )اسم، فعل كحركؼ كاعراب، الخ( 

 29حيث الجملة اعراب كمبنالتي يدكن تحديد حالة النهائية من 
 النحو مادةاساليب  . ب

Ada dua model pembelajaran Nahwu yang dikenal dengan metode qiyasi 

dan istiqraiy. Metode qiyasi ini dengan menyajikan kaidah-kaidah dulu 

kemudian contoh-contoh. Metode ini metode pertama yang digunakan dalam 

pengajaran nahwu. Adapaun metode istiqrai (induktif) adalah kebalikan metode 

qiyasi (deduktif), yakni pengajaran dimulai dengan menampilkan contoh-contoh 

kemudian disimpulkan menjadi kaidah-kaidah nahwu.
30
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prima Computer, 1996), hal. 1.   
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قياس كاستقرائي. أم: ىناؾ نوعاف من نماذج تعلم النحو الدعركفة باسم أساليب 
يقدـ ىذا الأسلوب قياس القواعد كالأمثلة الأكلذ. ىذه الطريقة ىي الطريقة الأكلذ 
الدستخدمة في تعليم النحو. ىناؾ أسلوب استقرائي )استقرائي( كىو عكس أسلوب 
القياس )الاستنتاجي( ، أم أف التدريس يبدأ بعرض أمثلة ثم يتم إبرامو على أنو 

 قواعدالنحو.

رح استًاتيجية كنهج التعلم في لضو كفقا للطريقة أعلاه في تنفيذىا بطريقة موجزة يدكن ش
 على لضو التالر:

 أ. يدخل الدعلم الفصل كيبدأ الدرس بالتعبتَ عن موضوع معتُ.

 ب. يواصل الدعلم الدرس من خلاؿ شرح قواعدالنحو.

 كحفظ قواعدالنحو. لتلاميذاج. يستمر الدرس مع فهم 

 علم أمثلة أك نصوص ذات صلة بالقواعد.د. ثم يقدـ الد

 ق. الدعلم يعطي استنتاجات الدرس.

 للعمل على أسئلة الدمارسة. لتلاميذاك. بعد النظر في طلب ما يكفي من 

 النموذج الثاني باستخداـ طريقة الاشتًاكي:

 أ. يبدأ الدعلم الدرس من خلاؿ تحديد موضوع أك موضوع الدرس.

 جمل أك النصوص الدرتبطة بالدوضوع.ب. يعرض الدعلم أمثلة لل
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 بالتناكب قراءة أمثلة أك نصوص يعرضها الدعلم. لتلاميذاج. يطُلب من 

د. بمجرد اعتباره كافينا ، يبدأ الدعلم بشرح قواعد النحوالواردة في الدثاؿ أك النص الدرتبط 
 بالدوضوع.

ات / ملخصات ق. من الأمثلة أك النصوص ، يقوـ الدعلم مع الطلاب بعمل استنتاج
 لقواعدالنحو.

 القياـ بتمارين لتلاميذاك. كأختَان يطلب من 

 النحو مادة. تقيمات ج

إحدل الطرؽ التي يدكن القياـ بها لاكتشاؼ النتائج التي حققها الدعلم في عملية 
التعلم ىي من خلاؿ التقييم ، سواء تقييم نتائج التعلم كتقييم التعلم. عندما ينظر إلذ عملية 

، يصبح دكر التقييم كالتقييم في عملية التعلم  لتلاميذاالتعلم على أنها عملية لتغيتَ سلوؾ 
 للغاية.مهمنا 

التقييم في عملية التعلم ىو عملية لجمع كتحليل كتفستَ الدعلومات لتحديد مستول تحقيق 
 أىداؼ التعلم

كالذدؼ من ذلك ىو جمع الدعلومات التي تستخدـ كأساس لتحديد مستول التقدـ 
، كتطوير ، كتحقيق نتائج التعلم ، ككذلك فعالية تدريس الددرستُ ، كللتقييمات معاني 

 ة مع التقييم كالقياس كالاختبارات. لستلف
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التقييم ىو عملية توفتَ الدعلومات التي يدكن استخدامها كمعايتَ لتحديد الأسعار 
كالخدمات )القيمة كالجدارة( للأىداؼ المحققة كالقرارات كالتنفيذ كالأثر للمساعدة في اتخاذ 

للمعادلة ، فإف جوىر التقييم ىو القرارات كمساعدة الدساءلة كتحستُ فهم الظواىر. ككفقان 
 توفتَ الدعلومات التي يدكن استخدامها كعامل في اتخاذ القرارات.

الحاجة الدلحة لتقييم التعلم ىي معرفة نوعية التعليم. يتم تحديد نوعية التعليم إلذ حد 
كبتَ من خلاؿ قدرة الدؤسسات التعليمية )الددارس الدينية( على إدارة عملية التعلم ، 

ا ىي عملية التعلم التي تتكوف في الصف كخارج الفصل الدراسي. يتم ك  بشكل أكثر تحديدن
في شكل القدرات الدعرفية كالحركية من خلاؿ الظركؼ  لتلاميذاتحديد نتائج أنشطة تعلم 

 العاطفية للطلاب.

لايتم قياس تقييم التعلم فقط من خلاؿ نتائج الاختبارات الكتابية كلكن أيضنا من 
لا  لتلاميذاكنتيجة لعملية التعلم. لذا ، فإف تقييم   لتلاميذاقف كالسلوكيات التي يظهرىا الدوا

يقتصر على مشاركة جوانب معرفتهم ، بل يعتمد أيضنا على فهمهم. بحيث يكوف التقييم 
ىو فهم متعمق للدرس حتى يكوف طويلان في تذكره ، كيدكن  لتلاميذاالدتوقع من قبل 

يجب استخداـ التقييم كعملية لقياس كتحديد مستول تحقيق الكفاءات  استخدامو في حياتو.
 كفي نفس الوقت لقياس فاعلية عملية التعلم.

، فإف التعلم ىو تغيتَ في السلوؾ ثابت نسبيان كىو نتيجة  Garmezyك  Kimbleكفقاؿ 
وع للممارسات الدتكررة.التعلم لو معتٌ أف موضوع التعلم يجب أف لا يتم تدريسو.الدوض

أك يسمى أيضنا الدتعلمتُ الذين يصبحوف مراكز تعلم. كما ىو مطلوب  لتلاميذاالدقصود ىو 
 موضوع التعلم للبحث بنشاط ، كالعثور على كتحليل كصياغة كحل الدشاكل ، كإبراـ مشكلة
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التقييم جزء لا يدكن فصلو عن عملية التعلم. ىو كاحد من الأدكات لتحديد ما إذا  
ح أـ لا. تقييم التعلم ىو عملية تحديد ما إذا كانت الدواد كأساليب التعلم كاف التعلم قد لص

تتماشى مع الأىداؼ الدتوقعة. يدكن أف يتم التحديد كاحد منهم عن طريق إعطاء اختبار 
للمتعلم. ىناؾ إشارة إلذ أف الاختبار ىو الذدؼ من التعلم ، كالغرض من التعلم ىو الذدؼ 

الذدؼ في كقت قصتَ ، أم بعد الانتهاء من ساعات معينة من التشغيلي ، كيدكن تحقيق 
الدرس ، كالغرض من التدريس ىو دائمنا ىدؼ لزدد ، تم صياغتو في خطة تعليمية يومية أك 

 .درس أقل

الخطوة الأختَة ىي معالجة النتائج كإعداد التقارير. يجب أف يكوف معلومنا عن نتائج 
الدعلم للحصوؿ على التغذية الراجعة حوؿ التعلم الذم تم التقييم معلومنا من قبل الدثمنتُ ك 

إجراؤه كالددرسة لدعرفة التعلم الذم قاـ بو الدعلموف كأكلياء الأمور كأصحاب مصلحة في 
الخدمات الدقدمة بعد إجراء التعليم. فإف نوع التقييم الدستخدـ سيؤثر على مقيِّم في تحديد 

لتنفيذ كمصادر البيانات كما إلذ ذلك ، التي يدكن الإجراءات كالأساليب كالأدكات ككقت ا
 تنفيذىا باستخداـ درجات الاختبار كعدـ الاختبار.

بعد  لتلاميذايتم إجراء اختبارات غتَ لتحديد التغتَات في الدواقف كالسلوؾ لدل 
الدشاركة في التعلم ، كالآراء حوؿ أنشطة التعلم ، كصعوبات التعلم ، كالاىتماـ بالتعلم ، 
كالدافع للتعلم كالتعليم ، كما إلذ ذلك ، في حتُ يتم إجراء اختبار لتحديد مستول إتقاف 
الكفاءة باستخداـ قلم رصاص كاختبار الورؽ. )اختبار الورؽ كالقلم( كشكل من أشكاؿ 

 الأداء )الأداء( ، كتعيتُ الدهاـ أك الدشاريع كتحليل نتائج العمل في شكل لزفظة.تقييم 
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بعد تحديد الذدؼ ، يقرر الدعلم تحديد تقنية التقييم ، سواء باستخداـ تقنيات 
الاختبار أك عدـ الاختبار. بالنسبة إلذ تقنيات اختبار الدعلم باستخداـ الاختبارات الكتابية 

ة كاختبارات الدمارسة لتقييم مواضيعالنحو. مع استخداـ تقنيات تقييم كالاختبارات الشفوي
 ، خاصة في مواضيع النحو. لتلاميذامتنوعة ، من الدتوقع أف يزيد التحصيل العلمي 

 ذو الصلة. البحث السابقة ب

في البحث ىناؾ حاجة إلذ أف يكوف اسم البحث ذم الصلة ىو الدؤلف البحث ذم 
 الصلة ىو:

1. Siti Naimah dengan judul penelitian “Upaya guru pendidikan 

agama islam dalam meningkatkan prestasi belajar siswa kelas III 

di MAN I Padangsidimpuan” Tahun 2010. Penelitian ini 

berbentuk skripsi dan hasil penelitian ini menemukan bahwa 

prestasi belajar pendidikan agama islam siswa kelas III masih di 

bawah standar, sedangkan upaya yang dilakukan oleh guru 

pendidikan agama islam dalam meningkatkan prestasi belajar 

siswa adalah memberikan motivasi dan mengoptimalkan media 

pembelajaran.  

2. Nur Liana Siregar dengan judul penelitian “Problematika Guru 

Dalam Meningkatkan Prestasi Belajar Pendidikan Agama Islam di 

SMP Negeri I Mandalasena” Tahun 2009. Penelitian ini berbentuk 

skripsi dan hasil penelitian ini menemukan bahwa banyak masalah 
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atau problematika yang dihadapi oleh guru dalam meningkatkan 

prestasi belajar pendidikan agama islam. 

Berdasarkan kajian yang relevan di atas terdapat kesamaan 

dan perbedaan dengan penelitian yang akan  peneliti lakukan. 

Diantaranya kesamaan yang ada adalah sebagai berrikut: 

a. Penelitian diatas sama-sam membahas tentang upaya/usaha 

yang dilakukan oleh guru dalam meningkatkan prestasi siswa 

Adapun perbedaannya adalah: 

1) Peneliti membahas upaya guru dalam meningkatkan prestasi 

belajar siswa pada pelajaran nahwu, sedangkan penelitian 

diatas membahas bagaimana upaya guru dalam meningkatkan 

prestasi belajar siswa pada pelajaran pendidikan agama islam. 

2) Tempat penelitian ini berbeda sedangkan tempat penelitian 

peneliti adalah di pondok pesantren mardhotillah tano 

ponggol. 
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 الثالث الباب
 منهج البحث

 
 لبحثالوقت ل. مكان و ا

. سيبولغاالشارع تقع في  ڠڬولفوتانو  الدعهدمرضات اللهمكان ىذا البحث ىو   
، جنوب تابانولي ريجنسي، الغرب نغكولا بيئة واحدة، كيلوراىان سيتينجاك، منطقة أ۴۴٫۵

 التامالى مقاطعة سومطرة الشمالية. أجريت ىذه الدراسة من مايو 
 البحث نوع. ب

Adapun jenis penelitian ini adalah kualitatif deskriptif. Sumadi Suryabrata 

mengemukakan bahwa “penelitian deskriptif adalah penelitian yang dimaksud untuk 

membuat pecandraan (deskripsi) mengenai situasi-situasi atau kejadian-kejadian.
1
 

أي: نوع ىذا البحث ىو نوعي وصفي. جادل سومادي سوريابراتا بأن "البحث الوصفي 
 .عبارة عن بحث يهدف إلى وصف )أوصاف( الدواقف أو الأحداث

Adapun pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan 

kualitatif yakni penelitian yang dilakukan dengan mengamati fenomena disekitarnya 

dan menganalisisnya dengan menggunakan logika ilmiah (logika berfikir deduktif – 

induktif).
2
 

                                                             
1 Samadi Surya brata, metode penelitian (jakarta: PT.Raja Grafindo Persada, 2005), hlm.76 
2 Mohammad Ali, Strategi Penelitian Pendidikan (Bandung:Angkasa, 1993), hlm. 13-14 
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أي: النهج الدستخدم في ىذه الدراسة ىو نهج نوعي ىو البحث الذي يتم من  
 -التفكير الاستقرائي خلال مراقبة الظواىر المحيطة وتحليلها باستخدام الدنطق العلمي )منطق 

 الاستقرائي(.
 

يستخدم ىذا البحث الدنهج النوعي الوصفي. الطريقة النوعية ىي الطريقة التي تصف  
ناصر "الأسلوب الوصفي ىو  مدالأعراض الدوجودة في وقت ىذه الدراسة. وفقا ل لز

طريقة لدراسة وضع لرموعة بشرية أو كائن أو شرط أو نظام أو فكر أو فئة من الأحداث 
 في الوقت الحاضر".

و في نح لتلاميذامن  لتلاميذاترقيةإنجاز ويهدف ىذا الأسلوب لوصف كيفية جهود الدعلم في 
 اك غربي أنغكولا.تانو بونغول، لينغ. واحد كيل. سيتينج رضات اللهم الدعهد

 مصدر البيانات. ج
مصدر البيانات لذذا البحث يتكون من مصادر البيانات الأولية ومصادر البيانات  

 سكوندر:
ا البحث، ومعلمي ىو البيانات الأساسية اللازمة في كتابة ىذ أساسي. مصدر البيانات ۴

 و.لرال الدراسة نح
ىو مصدر بيانات تكميلي مطلوب في ىذا البحث. وىي: مدير النوعي مصدر البيانات. ۲

 .مرضات اللهالددرسة، ومديرة مدرسة 
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 مع البياناتج آلة. د
 أدوات جمع البيانات الدستخدمة في ىذه الدراسة ىي:

 أ. مقابلة
تم إجراء أسئلة وأجوبة من قبل الدؤلف مع العديد من مصادر البيانات في مدرسة  

هما "عدد من الأسئلة التي تم H.M .ParidNasutiondanFacruddinمرضات الله،. وفقا ل 
ترتيبها وإعدادىا للمدعى عليو أو بشكل غير رسمي من أجل الحصول على بيانات أو 

 3.معلومات معينة مطلوبة من الباحث"
ىذه الدقابلة ىي عبارة عن تفاعل للتواصل اللفظي بهدف الحصول على معلومات  

مهمة مطلوبة. في العلاقة الدقابلة ىناك علاقة بين شخصين أو أكثر ، حيث يتصرف  
 كلاهما وفقًا لوضعهما ودورهما.

السمة الرئيسية للمقابلة ىي الاتصال الدباشر وجهاً لوجو بين طالبي الدعلومات  
ادر الدعلومات. للحصول على الدعلومات الصحيحة والذدف من كل مقابلة يجب أن ومص

 تكون قادرة على إنشاء علاقة جيدة مع الددعى عليو.
تستخدم ىذه الدقابلة مقابلات منظمة. الدقابلات الدنظمة ىي الدقابلات التي تثبت 

ىا الدؤلف ىي إجراء مشاكلهم الخاصة والأسئلة التي سيتم طرحها . الدقابلات التي يقصد
سلسلة من الاتصالات والأسئلة والإجابة مباشرة على الدعلم الذي يستخدم كمصدر 

 للبيانات لذذه الدراسة.
 . ملاحظة۲

                                                             
3
M. Farid Nasution dan Fachruddin, Penelitian Praktis (Medan: Pustaka Widyasarana, Tt), Hlm. 5. 
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يمكن تفسير الدراقبة على أنها تجربة وتسجيل منهجي للأعراض التي يمكن رؤيتها في 
وتسجيل منهجي موضوع البحث. يمكن اعتبار الدلاحظات على أنها ملاحظات 

للأعراض الظاىرة في موضوع البحث. مراقبة وتسجيل الأشياء في مكان حدوث أو وقوع 
 الأحداث.

 تحليل معلوماته. 
الجهود  الدلاحظة والدقابلات مع الدعلم البحث من خلالمعلومات ويهدف تحليل  

بونغول بيئة واحدة،  تان  ماردوتيللا في مدرسة داخلية الدروسنحو في  لتلاميذالترقية الإنجاز 
 كيلوراىان سيتينجاك، منطقة غرب أنغكولا، جنوب تابانولي ريجنسي

واستنادا إلى تقنيات تحليل البيانات التي تستخدمها الكتاب الأسلوب الوصفي  
بالنسبة الدئوية، وتصنف البيانات التي تم جمعها في البيانات النوعية، أي البيانات التي يتم 

 الجمل. وصفها بالكلمات أو
 آلة النضامن لصحة البيانات. و

في البحث النوعي ، مطلوب صحة البيانات لحساب نتائج البحث أو درجة الثقة في   
 البيانات من لستلف الجوانب. تقنية صحة البيانات الدستخدمة في ىذا البحث.

البيانات . التثليث ، وىي تقنية لفحص صلاحية البيانات التي تستخدم شيئاً آخر خارج ۴
لأغراض التحقق من ىذه البيانات أو الدقارنة بها. التثليث القيام بو من قبل الباحث من 

 خلال مقارنة البيانات نتيجة للمراقبة مع نتيجة الدقابلة.
. توسيع الدشاركة التي تتطلب من الباحثين الدشاركة في الدواقف البحثية. في ىذه الحالة ۲

 شارك الباحثون في الدراسة.
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. التثليث الدصادر ، لاختبار مصداقية البيانات. يتم ذلك عن طريق التحقق من البيانات ۳
 التي تم الحصول عليها من عدة مصادر.
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 الباب الرابع

 نتائج البحث

 النتائج العامة    . أ

 تاريخ التأسيس معهد مرضات الله .۱
في  بتدائيةمعهد مرضات الله تانو فنجول التي نشأت من غياب مدررسة الإتاريخ تأسيسال  

، فتحت الأسس الدؤسسات التعليمية من أجل إنقاذ أجيال ، وبسبب قلة التعليم الديتٌقريتين
وحكومة  Malasyiaالدسلمين. مع نتائج من الأسس ودعم المجتمع فضلا عن الناس السخية من 

 1،  حدث حفل وضع حجر الأساس.  ۳۱۰۳ يناير ۳ختار  فيتافانولي حتى منطقة جنوب 
 س في معهد مرضات الله مدر . حالة هيئة ال۲

المحددة في عملية التعليم ىو الدعلم ، أن لصاح أو فشل التلاميذ يعتمد كثيرا  أحد العوامل
 .درس في معهد مرضات الله حالة ىيئة الد , كماعلى الدعلم

 

 

 

                                                             
1
Pilhanuddin, Lc, Mudir Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Kelurahan Sitinjak 

Wawancara, Tanggal 20 September 2018. 
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 ۱طاولة 

 س في معهد مرضات الله ر دمحالة هيئة ال

No Nama PendidikanTerakhir Jabatan 

1 PilhanuddinLc. S1 Mudir 

2 Yusraini Harahap S.Pd S1 KepalaSekolah 

3 Nenni HairaniHarahap S.Pd S1 Bendahara 

4 Yusdelina RitongaS.Pd S1 Tata Usaha 

Sumber: Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019.
2
 

 ۲طاولة 

 معهد مرضات الله حالة هيئة المدرس في 

No Nama 
Pendidikan 

Terakhir 

Pelajaran Yang 

Diajarkan 

1 Syafar Alim Lc.M.A S2 Guru B. Arabb 

2 Helmina Lestari S.Pd  S1 Guru Fiqih 

3 Risna Wati Hasibuan S.Pd  S1 Guru IPA 

4 Selpiana Batubara S.Pd  S1 Guru IPA 

5 Ismail S.Ag S1 Guru Nahwu 

6 Suardi S.Pd.I S1 Guru Fiqih 

7 Syahriani Hutasuhut S.Pd S1 Guru Matematika 

8 Abdul Wahid S.Pd S1 Guru Faroi’d 

9 Khoirul Saleh S.Pd  S1 Guru IPS 

10 Desi Efrikamala S.Pd S1 Guru Matematika 

11 Nur Ainun S.Pd S1 Guru PPKN 

12 Nur Mala S.Pd S1 Guru IPA 

13 Mahadir Ritonga SE S1 Guru Qawai’d 

                                                             
2Observasi, Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol, Tanggal 20 September 2018 
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14 Sandri Anita S.Pd   S1 Guru Shorof 

15 Islaini S.Pd S1 Guru Tarekh 

16 Santi Aisyah Harahap S.Pd S1 Guru B. Indonesia 

17 Purnama Ritonga S.Pd S1 Guru B. Indonesia 

18 Hema Royani S.Pd S1 Guru IPS 

19 Siti Nurmala S.Pd S1 Guru IPA 

20 Eva Nalita Siregar A.Ma D2 Guru B. Inggiris 

21 Zul Bakti Panjaitan Al-Hafidz Pondok Pesantren Guru Tafsir 

22 Muhammad Arsyad  Pondok Pesantren Guru Nahwu 

23 Palaon Hasibuan Pondok Pesantren Guru M. Dakwah 

24 Samson Haidir Pondok Pesantren Guru Kaligrafi 

25 Khoirul Saman Pondok Pesantren Guru Khot 

26 Hamzah Pondok Pesantren Guru Nahwu 

27 Hujaimah Pondok Pesantren Guru B. Arab 

28 Khoirun Nisa Pondok Pesantren Guru Akhlak 

29 Rusdi Dalimunthe Pondok Pesantren Guru Tasawuf 

30 Tika Khairani Siagian Pondok Pesantren Guru M.Dakwah 

31 Jaris Siregar Pondok Pesantren Guru B. Arab 

32 Isnan Siagian  Pondok Pesantren Guru Shorof 

Sumber: Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019.
3
 

Tabel diatas menunjukkan jumlah guru yang mengajar di pondok pesantren tano 

ponggol berjumlah 36 orang sebagai tenaga pendidik.Yang dijadikan sebagai informan 

adalah 3 guru. 

 تلاميذ معهد مرضات الله حالة ال.۳

 :معهد مرضات الله ىو موضوع التعلم من عملية التعليم والتعلم التي أجريت في التلاميذ  
 
 

                                                             
3
 Observasi, Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol, Tanggal 20 September 2018 
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 ۳طاولة

 ميذ في معهد مرضات الله حالة التلا
Mukim TidakMukim Jumlah Jumlah 

L P Jumlah L P Jumlah L P 

136 66 202 25 20 45 161 86 247 

Sumber: Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019.
4
 

 فق في معهد مرضات الله حالة المرا .٤
 ٤طاولة

 فق في معهد مرضات الله حالة المرا
No Fasilitas Jumlah 

1 AsramaLaki-Laki 5 Ruang 

2 AsramaPerempuan 3 Ruang 

3 RuangBelajar 6 Ruang 

4 KamarMandi 2 Ruang 

5 Musolla 2 Ruang 

6 Ruang Guru 1 Ruang 

7 Kantin 2 Ruang 

                                                             
4
 Observasi, Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol, Tanggal 20 September 2018 
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8 PosSatpam 1 Ruang 

Sumber: Dokumen  Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019.
5
 

 النتائج الخاصة . ب
 في مادة النحوبمعهد مرضات الله إنجاز التعلم جهود المعلم في ترقية . ۰

الجهود ىي الأنشطة في توجيو كل القدرات والطاقة والأفكار لتحقيق  
. وكان الذدف من ىذه النحو ةالأىداف التعليمية. في عملية التعلم ، وخاصة الدواد

ترقية جودة تعلم التلاميذ في مادة النحو في معهد مرضات  الدناقشة ىو جهود الدعلم في
 الله.

ىو أحد الأنشطة الدتكاملة التي يجب  تلاميذإن زيادة الحافز على تعلم ال 
تضمينها في أنشطة التعلم. بالإضافة إلى توفير ونقل الدعرفة يتم تكليف معلمي أيضا مع 
زيادة الدافع في التعلم. لا يدكننا أن ننكر أن الدافع لتعلم اللغة السانتًية يختلف عن 
بعضها البعض ، ولذذا السبب من الدهم أن يحفز الدعلم دائمًا السنطي بحيث يدكن 
للسانتًي دائمًا أن يكون لديو روح التعلم وأن يكون قادراً على أن يصبح طلاباً 

 لى التفاخر على النحو الأمثل.يتفوقون ويكونوا قادرين ع
في ترقية جودة تعلم التلاميذ في مادة النحو وفيما يلي الجهود الدبذولة الدعلم في  

 في معهد مرضات الله تانوفنجول.
 عن طريق الإلصاز التلاميذتجميع  .أ

                                                             
5
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 إنجازفي ترقية أن الجهود الدبذولة فى معهد مرضات الله البحث بمعلم لضونتائج مقابلة 
على أساس الجدارة ، لأن التلاميذ ىي من خلال تجميع التلاميذ في مادة النحوتعلم 
 .6الذين لا يؤدون أكثرالتلاميذ على أساس الجدارة سيشجع  التلاميذتجميع 

من التفسير الدذكور أعلاه ، يخلص الكاتب إلى أنو من أجل تطوير الإلصاز التعليمي ، 
القيادية حتى يدكنو أن يجعل من دراستو بشكل يجب على الدعلم أن يحاول تشكيل عاداتو 

 تدريجي جيدًا. بحيث يكون لديهم إلصازات تعلم جيدة.
 إرشادات التعلم الدبرلرة. .ب

جزءًا من التطوير الذاتي الذي يهدف إلى توفير  إرشاداتيعتبر التعليم الإلكتًوني في 
من خلال  التلاميذلتطوير الإلصازات والدواىب وظروف الاىتمام وتطوير  التلاميذالفرص 

 الانتباه إلى حالة الددرسة.
مقابلة البحث مع معلم النحو: أنو في البرنامج التعليمي كتبت مع اثنين من التوجيو 

 .7الأول ، والمحتوى المحلي الثاني مع توجيو خارج الدنهج
 إرشادات الدراسة الجماعية.ج. 

، يكون الدور الذي يجب أن يقوم بو الدعلم ىو التلاميذ  تحسين التحصيل الدراسي في
 تنفيذ توجيو المجموعة.

                                                             
6
Muhammad Arsyad, Guru Nahwu,Wawancarapadatanggal 20 September 2018, di Pondok

PesantrenMardhotillahTanoPonggol 
7
Hamzah, Guru Nahwu, WawancarapadaTanggal 20 September 2018, di PondokPesantren

MardhotillahTanoPonggol 
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 ونايكمدعنھلأنداجدیعةمفولمجما سیدرت: إن ونحدرس مقابلة مع م
 نفإ،جماعيسیدرتودجومع،ةیلمحلاقةطلمنافيمللتعلدملمقا تقوللدةیجورةبصزاًجومملتعلا
 الدنطقةالمحلية،بالطبع ىذافقط،عندالدراسةفي ليس. درسلالمناقشةرکثوأھرقلمستغا تقولا

الذين لا يفهمون الدروس التي تم شرحها ، لذلك من خلال التعلم  التلاميذ بعض ىناك
 .8الجماعي ، يدكن تفسير الدرس مرة أخرى

قال: جعلنا توجيهات المجموعة خارج ساعات الدوام الددرسي ،  معلم النحومقابلة مع 
مع عدة لرموعات لدناقشة الدروس الدستفادة  التلاميذبحيث بعد الصلوات سيتم تشكيل 

 مسبقا.
 .9الإرشاد الفرديد. 

من التلاميذ التوجيو الفردي ىو جزء من الجهود التعليمية التي تم اتخاذىا حتى تتمكن 
 لتعليمية على النحو الأمثل.تحقيق الأىداف ا

لستلفة وىناك طلاب بسرعة كبيرة في فهم  التلاميذ: أن كل مع معلم النحومقابلة 
الذين ىم بطيئة جدا في الاستجابة للدروس  التلاميذالدروس التي تم شرحها وىناك أيضا 

ن من الدوضحة. بحيث يتم إعطاء الأولوية لذذا التوجيو الفردي على الطلاب الذين يعانو 
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بطء في تقدير الدروس الدوضحة لذلك مع وجود ىذا التوجيو الفردي ، الدعلم يركز 
 10.التلاميذبشكل أكبر على 

 توفير الحافزه. 
على التعلّم في كل مرة التلاميذ  وفقا لدقابلة الدؤلف مع معلم نهو ، قال إنو كان دائما يحفز

أكثر نشاطاً في التعلم من ذي  التلاميذ، وكان دائما يعطي حماسًا عاليًا حتى يكون 
 .11قبل

، قال إنو كان دافعًا دائمًا للسانتًي قبل أن مع معلم النحو وفقاً لدقابلة صاحب البلاغ 
 .12أن التعلم ضرورةالتلاميذ  يتم التعلم ، ولم يشعر بالدلل في إعطاء الحماس حتى يفهم

ليكونوا أكثر نشاطا في التعلم ،  ، وىي تقول انو دائما يحفزىممع معلم النحو مقابلة 
 .13التلاميذوىو دائما يعطي الأفضل 

 ىناك نوعان من الدوافع التي يقدمها الدعلم للطلاب ، وىي تقديم الذدايا والثناء.
من الإجابة على الأسئلة  التلاميذقال: عندما يتمكن مع معلم النحو وفقا لدقابلة الدؤلف 

سنمدحو حتى يكون أكثر نشاطا في التعلم ، ويجب أن يكون الثناء لسلصا ولا يقارن مع 
 .14غيره من الأطفال
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الذين يحصلون على الجوائز فإن عاداتهم ستكون  التلاميذ: بالنسبة مع معلم النحومقابلة 
ب الذين لديهم آمال في الذين لديهم موىبة ، للطلاالتلاميذ  مدفوعة بالتعلم خاصة

 15.الفوز بجوائز سيكونون قادرين على إثارة حماسهم للتعلم
 منح.و. 

بإلصازات جيدة ، سيتم منحها جائزة في  التلاميذ. عندما تحظى مع معلم النحومقابلة 
 .16غير الدنخرطين للدراسة بجدية أكبر التلاميذشكل ميثاق مع جائزة بحيث يتم تحفيز 

تعلم التلاميذ في مادة النحوبمعهد  الإمجازالحوا جز التي تواجه المعلم في ترقية .۲
 مرضات الله 

ىناك العديد من العوامل التي تؤثر على جودة تعلم التلاميذ في معهد مرضات الله ، وىناك 
تلك من تلاميذ الداخلية وبعض من تلاميذ الخارجية مثل العوامل الدعلم ، وأساليب تدريس 

 .علم ، والبنية التحتية ، كما يؤثر بشكل كبير على جودة تعلم التلاميذالد
 العوامل الداخلية.١

نتائج مقابلة الدؤلف مع معلم لضو في معهد مرضات الله أن العوامل التي تؤثر على جودة 
تعلم التلاميذ ىي العوامل "الدوقف والاىتمام من تلاميذ". غالباً ما يتم تحديد الاىتمام 
بإحساس من الاىتمام بشيء لشا يجعل تلاميذ يعرف الدزيد عن الدادة التعليمية ، وبعبارة أخرى 
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ىتمام ىو ميل التلاميذ لضو مادة أو موضوع ، إذا كان ىناك اىتمام ، سيتعلم التلاميذ ، الا
 17حقاً لشا سيحسن في نهاية الدطاف التعلم.

قالوا إنهم أقل اىتماما في مادة النحو ، لأنهم كانوا أكثر اىتماما في  لتلاميذوفقا لبعض ا 
الاجتهادات أو الرياضيات أو غير ذلك  مادة الفقو ، التجويد ومادة الأخرى. من خلال دراسة

 18.، يفتًضون أن مادة لضو صعبة الفهم
عامل آخر ىو أن ىناك بعض الددارس الداخلية تلاميذ في معهد مرضات الله تانو فنجول  

الذين لم يصلي  التلاميذوالبعض الآخر لا يقيمون. وفقا لنتائج مقابلة مع أحد القائمين قال أن 
عقدوا الدروس الدستفادة في الددرسة ، وأنهم لم يأخذوا دروسًا إضافية خارج الددرسة ، لذلك  

 19.كان إلصازاتهم التعليمية أقل بالدقارنة مع التلاميذ الذي عاش
حاول الدعلم تنشيط التعلّم ، لكن كان ىناك التلاميذ لم يكونوا متحمسين لدواد لضو 

لا يكون التلاميذ متحمسين للتعلم الذي يقدمو الدعلم. العديد من تلاميذ تأتي التعليمية. بحيث 
للتو ، والجلوس والاستماع. لأنو وفقا لدلاحظة الدؤلف في ىذا المجال ، ما زال مدرس لضو يفتقر 

 20.إلى الدهارات اللازمة لطرح الأسئلة في تنفيذ التعلم في الفصل الدراسي
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الخارجية مثل الدعلم. الدعلم يؤثر بشكل كبير على جودة تعلم  العامل التالي ىو العوامل 
التلاميذ. نتيجة الدقابلة مع مدرسة مودار الإسلامية الداخلية في تانو بولصول أن الدعلم الذي قام 
بتدريس ناىو كان نقصًا في أساليب تدريس الدعلمين. إذا كان لدى الددرس أسلوب تدريس 

سيكون لديك موقف جيد وستكون مهتمًا بالقابلات القائمات مثير للاىتمام ، فبالتأكيد 
بالدراسة التي يدرسها الدعلم. وبالتالي ، فإن أسلوب التدريس يؤثر بشكل كبير على جودة تعلم 

 21.التلاميذذ ، إذا كان الدعلم يجلس أمام الدونتًي ، فسوف يتعب من التعلم
 العوامل الخارجية.٢

التحصيل العلمي للطلاب في لرال الدراسة في لضو ىي العوامل ثم العوامل التي تؤثر على  
الإعلامية أو أدوات التعلم. الوسائط مفيدة للغاية للمدرسين في تحقيق ىدف واحد للتعلم. 
لأنو مع وسائل الإعلام ، سيتمكن الطلاب من فهم الدروس التي يقدمها الدعلم بسهولة أكبر. 

ئل الإعلام في عملية التعليم والتعلم بحيث يكون لذلك ، يجب على الدعلم استخدام وسا
الطلاب أكثر اىتماما بتعلم لضو وإمكانية تحقيقها سيزيد. وجاء في نتائج الدقابلة التي أجراىا مع 
مؤلفي معلمي ناىوي أنهم لا يستخدمون وسائل الإعلام بسبب لزدودية وسائل الإعلام الدتوفرة 

 22في معهد مرضات الله تانو فنجول.
 . تحليل نتائج البحوثج
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استنادًا إلى نتائج الدلاحظات والدقابلات التي أجراىا الباحثون ، لم يتم تحقيق معلم  
لأن خلفية الدعلم ليست ىي نفسها. في الخبرات التعليمية التي تم إدخالذا لفتًة معينة من  النحو

الزمن ، فإن الاختلافات الأساسية في أنواع التدابير في التعليم مثل مستوى التعليم الرسمي 
 تتكون من التعليم الأساسي. التعليم الثانوي والتعليم العالي.

لات والدلاحظات التي أجراىا الباحثون ، فإنو من استنادًا إلى نتائج الدقاب 
الضروري ، في تحسين التحصيل العلمي للطلاب ، تحقيق التوازن بين وجود العوامل التي تؤثر 
على تحصيل الطلاب في التعلم. ويجب تعزيزه من خلال تعاون الدعلمين والدديرين. بحيث يتم 

ت تعليمية. في ىذه الحالة ، تكون مهارات إنشاء علاقات جيدة ويخلق الدعلم أيضًا تفاعلا
معهد التدريس مفيدة جدًا للمعلم بالإضافة إلى استخدام وسائل الإعلام ومصادر التعلم في 

، وىذا لا ينطبق على جميع الدعلمين ، وفي بعض الأحيان ىناك مادة  مرضات الله تانو فنجول
، لذلك لا توجد أخطاء. فهم  تتطلب وسائط كاملة بحيث يدكن للطلاب مشاىدتها مباشرة

الدوضوع. في ىذه الحالة ، وفقا للمؤلف ، بسبب نقص وسائل الإعلام والتغيرات ، ىناك أيضا 
 نقص في الإبداع من الدعلم لخلق من الدعلم لتحقيق إلصازات جيدة.
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 الخامس لبابا

 الخاتمة
 . خلاصةٲ

، معهد مرضات اللهفى تعلم التلاميذ إنجازالجهودالدعلم لتًقية استنادًا إلى نتائج البحث حول  
 يمكن الاستنتاج:

هي عن طريق تعلم التلاميذ في مادة النحو  إنجازترقية . إن الجهود التي يقوم بها الدعلم في ١
، والدروس الخصوصية الدبرمجة ، والتدريس الجماعي ، على أساس الإنجاز التلاميذ تجميع

 والإرشاد الفردي ، والدافع ، وتقديم الجوائز.
 هناك نوعان ، تعلم التلاميذبمعهد مرضات الله في مادة النحو  إنجاز . العوامل التي تؤثر على۲

 التلاميذأ. العوامل الداخلية هي: التغيرات في الدواقف ، والاهتمامات ، وتحفيز 
ب. في حين أن العوامل الخارجية هي: لا يزال الأسلوب التعليمي للمدرس مفتقراً ، إلا أن 
الدعلم غالباً ما يستخدم طريقة المحاضرة وطريقة الأسئلة والأجوبة ووسائل الإعلام أو 

 الأدوات ونقص التمويل
 ب. الاقتراحات

من خلال عدم التقليل من الاحتًام وعدم الرغبة في عاضد ، سيقدم الدؤلف بعض   
 تعلم . إنجازالددخلات الدتعلقة بتًقية 
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الدرافق والبنية تانو فنجول داخلية إسلامية للحفاظ على ترقية . إلى مديرالدعهد مرضات الله ۱
 حتى يتمكنوا من دعم عملية التعلم السلس. في معهدالتحتية 

ر فعالية وممتعة حتى يتمكن تعلم وإثراء تسليم الدواد بحيث يصبح التعلم أكثتًقية ل معلم. إلى ۲
 .نحومن التعلم مع الحب لدروس  التلاميذ

 والتلاميذ الدواد نحو ، خاصة تعيينالدعهدعلى روح التعلم في جميع الدواد التي  إلى التلاميذ. ۳
ونأمل  ترقية الجودةتى يتمكنوا من الاستمرار في القادرين على ممارسة التمكن من الكتاب ح

 أن تكون الدعرفة الدكتسبة مفيدة.
 

  



 
 

56 
 

DAFTAR PUSTAKA  

Aristo Rohadi. Media Pembelajaran, Jakarta: Departemen Pendidikan Nasional, 

Dirjendikdasmen, 2003 

Cece Wijaya, Dkk. Upaya Pembaharuan Dalam Pendidikan Dan Pengajaran, Bandung: 

Remaja Rosdakarya Offset, 1988 

Departemen Agama Republik Indonesia, Al-Qur’an dan Tarjamahnya, Jakarta : 

Diponegoro, 2005 

Departemen Agama RI. Al-Qur’an dan Tarjamahnya, Jakarta : Toha Putra, 1989 

Departemen Agama RI, Al-Qur’an Dan Tarjamahnya, Jakarta: PT Sygma Examedia 

Arkanleeme 

Departemen Agama RI. Kegiatan Ekstrakuler Pendidikan Agama Islam Pada sekolah 

Umum dan Madrasah, (Jakarta: Direktorat Jenderal Klembagaan Agama, 2004) 

 Dimyanti dan Mudjiono, Belajar dan Pembelajaran.Jakarta: PT Rineka Cipta, 2006 

Google, Nurliyah. Upaya Guru Meraih Prestasi Siswa, Subag: 14 Juli 2008 

H.M. Sulthon Masyhud. Dan  Moh. Khusnurdilo, Manajemen Pndok Pesantren, Jakarta, 

DIVA Pustaka, 2003 

Moh. Uzer Usmani. Menjadi Guru Profesional, Bandung: Remaja Rosdakarya, 2000 

Musthofa Al Gholayaini,  Jami’ud Durusil Arobiyyah Beirut: Daar Al-Kitab Al- Ilmiyah, 

2004 
Muhibbin Syah. Psikologi Belajar, Jakarta: Raja Grapindo, 2003 

Nana Sujana. Cara belajar siswa aktif, (Bandung: Sinar Baru Algesindo, 1996 

Nana Sujana. Pembinaan dan Pengembangan Kurikulum di Sekolah, Bandung: Sinar Baru 

Algensindo, 1996 

Pius A. Partanto dan M. Dahlan Al-Barry. Kamus Ilmiah Populer, Surabaya: Arloka, 1994 

Soewondo dkk. Pembelajaran remedial,  Jakarta: Departemen  Pendidikan  Nasional 

Direktorat Jenderal Pendidikan Dasar dan  Menengah Direktorat tenaga 

Kependidikan, 2003 

Sardiman A.M. Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar, Jakarta: Raja Grafindo Persada, 

1996 

Slameto. Belajar dan Faktor-Faktor Yang Mempengaruhinya(Jakarta: PT Rineka 

Cipta,1991 

Syarifuddin Nurdin. Guru Profesional Dan Implementasi Kurikulum, Ciputat: Quantum 

Teaching, 2005 



 
 

57 
 

S. Nasution. Berbagai Pendekatan Dalam Proses Belajar Dan Mengajar, Jakarta: Bumi 

Aksara, 1992. 

Tim Penyusun Kamus Pusat Pembinaan dan Pengembangan Bahasa. Kamus Besar Bahasa  

Indonesia, Jakarta: Balai Pustaka, 1995 

Zakiah Drajat. Metodik Khusus Pengajaran Agama Islam, Jakarta: Bumi Aksara, 199 

 

 



 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

I. Data Pribadi 

Nama     : SRI REZEKI SIAGIAN  

NIM     : 13 3500021 

Fakultas/Jurusan   : Tarbiyah dan Ilmu Keguruan/PBA 

Tempat/TanggalLahir             : Aek Nauli, 13 November 1993 

Alamat  :Desa Aek Nauli, Kecamatan Batang Angkola 

Kabupaten Tapanuli Selatan  

II. Identitas Orang Tua 

Ayah     : KOBUL HASIAN 

Ibu     : FUTRI ANA  

Alamat  :Desa Aek Nauli, Kecamatan Batang Angkola 

Kabupaten Tapanuli Selatan  

III. RiwayatPendidikan 

Sekolah Dasar (SD) Negeri 100130 Aek Nauli lulus Tahun 2006. 

Sekolah Menengah di Pondok Pesantren Salafiyah Sekh MHD Baqi Babussalam 

lulus Tahun 2009. 

Sekolah Menengah Atas( MAS) BABUSSALAM lulus Tahun 2012 

Masuk IAIN Padangsidimpuan, Program Studi Pendidikan Bahasa Arab Tahun 

2013 

  



FHOTO DOKUMENTASI: UPAYA GURU DALAM MENINGKATKAN PRESTASI 

BELAJAR SANTRI PADA PELAJARAN NAHWU DI PONDOK PESANTREN 

MARDHOTILLAH 

Keadaan Gerbang Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

Keadaan Kantor Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

Keadaan Ruangan Belajar di Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 

2018-2019 

 



 

Wawancara Dengan Mudir Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

Keadaan Santri-Santri Apel Pagi di Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

Wawancara Dengan Guru Nahwu di Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

 



Wawancara Dengan Guru Nahwu di Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

Keadaan Santri Sedang Belajar di Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

Wawancara Dengan Guru Nahwu di Pondok Pesantren Mardhotillah Tano Ponggol Tahun 2018-2019 

 

 

  





 


